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Helyi Esélyegyenl8ségi Program (HEP)

1. Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmédrol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény, a helyl esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlSségi
mentorokrdl sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Seregélyes
Nagykozség  Onkorminyzata Képvisel6-testillete  Esélyegyenléségi  Programban — rogziti  az
esélyegyenlség érdekében szitkséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal sszehangolja a
teleptlés mas dokumentumait, valamint az Onkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények
mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a kéznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

2. A telepiilés bemutatasa

2.1 Fekvése

Székesfehérvar és a Velencei-té kozott, attdl délre talalhatd Seregélyes, ahol ,,a Velencei t6bol kifakadd
mocsaros helyek" rénava szelidilnek.

Vonattal megkozelithet a Pusztaszabolcs—Székesfehérvar-vasutvonalon.
2.2, Torténete

Maganak a falunak a torténete a romaiakig nyudlik vissza. A falu déli hatardban nagyméretd
villagazdasagot, illetve ett6l nem messze kocsitemetkezés helyét tartak fel.

A magyarsag torténetében eredetileg kiralyi birtok, ahol a fehérvari var népei és kiralyi lovaszok laktak.
Oklevélben el6szor 1258-ban  emlitik Seregélyest, amikor Szolgagyéri Eunordi gréofok elédeit,
nevezetesen Smaragd székesfehérvari prépost, kiralyi kancellar; valamint G6ccsei, Vilmos és Egyed
grofok a zsambéki monostort alapitottak, s Vilmos tobbek kozott Sagh és Seregélyes nevid féldek és
legelSk felével adomanyozta meg. Az adomanyt IV. Béla 1258-ban helyben hagyta. 1345-t6l a 17.
szazad végéig a falunak t6bb tulajdonosa volt. A t6r6k hodoltsag kordban Husszein Bin Abdullah timar
javadalom birtokai k6z¢ tartozott.

1696-ban pedig mar Zichy Pal birtokaként emlitik. 1735-ben épiilt a falu temploma, melyet 1792-ben
atépitettek. A Zichy csalad 1821-ben épitette a falu parkjaban talalhat6 klasszicista stilusjegyeket viseld
kastélyt. Az éptletet valészintleg Pollack Mihaly tervezte, a nagyterem freskoéit pedig Pich Ferenc
festette. Az 1848—49-es forradalom és szabadsagharc idején Seregélyes felvonulasi teriiletként szolgalt.

A masodik vilaghaboruig a falu élte csendes mindennapjait, a habord gy6trelmeibdl viszont béségesen
kivette részét. 1944. december 8-t6l 1945. marcius 23-ig volt hadszintér, s hétszer "cserélt gazdat".
Legsulyosabb harcok a németek utolsé magyarorszagi nagy ellendllasa idején voltak. A habord és az
Ujjaépités utan Seregélyes is fejlédésnek indult. Ez részben a mez6gazdasagi termelés fejlédésével,
részben Székesfehérvar iparositasaval hozhatd kapcsolatba. Ez utdbbi jorészt jelenleg is lekoti a falu
munkaképes korosztalyat. Emellett a faluban sokan foglalkoznak mez6gazdasaggal, vagy a
visszaigényelt £61djikon, vagy nagyobb gazdalkodé egységben.




2.3.  Nevezetességei

Zichyv—Hadik-kastély

A Kklasszicista kastély 1821-ben éptlt. Disztermében 1820 koril készilt klasszicista architektonikus
festés lathato. Kertje védett természeti érték. Az U alaku, klasszicista kastély f6homlokzatanak kézepén
négyoszlopos portikusz all, a timpanonban a gréfi csalad cimere lathato.

A kastély utolsé lakoéi, grof Hadik Béla és felesége Széchenyi Alice grofné a seregélyesi csaladi sirhelyen
nyugszanak. Az 1980-as években, korht stilusban helyredllitott kastély rémai termét a székesfehérvari
Pilch Ferenc seccoi diszitik (1820-as évek). Az épiilet kastélyszalloként mukodik.

A Zichy—Hadik-kastély értékei — hazai kastélyaink kincseihez, berendezési targyaithoz hasonléan — a
masodik vilaghdbora zlrzavardban szétszorddtak, a német és szovjet frontharcosok birtokaba keriiltek.
Sok minden elenyészett, az értékeknek csupan egy kisebb része keriilt muzeumokba. Ezért is
szamottevé az a lelet, amit 1976-ban talaltak a seregélyesi kastély parkjaban. Mintegy félezer targyat
rejtett a vaskazetta és a falada, amely ekkor egy fa kivagasa soran kertlt elé. A lelet eziist és aranyozott
eziist evéeszk6zOkbol, ezustedényekbdl allt, és szamos apréd targyat, medalionokat, dobozkakat,
tarsolyokat és ¢kszereket is tartalmazott. A targyak kozott 19. szazadi és antik darabok is vannak, de a
nagyobb részik a 20. szazad elejérdl szarmazik. A lelet a székesfehérvari Szent Istvan Kirdly Mizeum
tulajdonaban van, ahol idénként kiallitjak.

Pelikan-hiz Erdei Iskola

A Pelikan-haz Erdei Iskola Dinnyési-ferté mentén, Elzamajorhoz kozel, valamelyest északnyugatra
talalhat6. A Dinnyési-ferté kozelségének koszonhetben a madargylrizést eddig sok szakember
igényelte

Téjhdz
A seregélyesi Tajhaz a F6 utcan helyezkedik el, ami hden tiikr6zi a régi népi épitészet egyszertiségét. A
tajhaz épiletében kapott a népmuvészeti kiallitas, ami csakis eredeti darabokat sorakoztat fel

24. Sport

A teleptilésnek egy megyei masodosztalyban jatszé labdarugdcsapata van. A forrasok szerint az
1948/1949-es és az 1950/1951-es szezonban a Kozépdunantili LASz, II. osztily, Sirbogirdi
csoportban és az 1951-es szezonban a Fejér megye, Kézponti jaras, II1. csoportjaban indultak el8szor
labdardgécsapatok Seregélyestél. A forrasok 1980-ig tobb szereplést nem emlitenek egy labdarigo-
bajnoksigban sem Seregélyes részérdl. Az 1980/81-es szezontdl az 1987/88-as szezonig Seregélyes a
megyei elsé osztalyban szerepelt, végul 1988-ban kiesett és az 1989/90-es szezont a megyei
masodosztalyban folytatta maig.

Seregélyesen a kézilabda is megvetette a labat. A helyi kézilabdacsapatnak férfi és n6i szakosztalya van a
megyei els6-osztalyban. 2011-12-es szezonban a ndi csapat megnyerte a Fejér megyei kézilabda
bajnoksagot, igy Seregélyes lett Fejér megye bajnoka.

Végil Seregélyesnek tollaslabda sportegyesilete is van, ami 2005-ben alakult meg. 2006-ig mar 2
aranyérmet sikeriilt megszereznitik az orszagos versenyeken. A 2010-ben az Eperjesen megrendezett

nemzetkozi kupan U1l kategdriaban egy arany és egy bronzérmet, férfi paros versenyen eziistérmet
szereztek a seregélyesiek

2.5. Oktatas

A Baptista Szeretetszolgilat fenntartisa alatt allé — KISZI Seregélyesi Altalinos Iskola, Alapfoka
Muvészetoktatasi, Pedagogiai Szak- és Szakmai Szolgaltaté Intézmény és Ovoda (KISZI Seregélyesi
Kozoktatasi Kozpont)

Fejér Megyei E6tvos Jézsef Szakképzo Iskola és Kollégium



2.0.

2.7.

2.8.

Hires emberek

Itt sziiletett 1886. november 18-an Munnich Ferenc, keményvonalas kommunista politikus.

Itt  sziletett 1912. szeptember 5-én  Kovacs Joézsef Kossuth-dijas pedagdgus,
oktataspolitikus, diplomata

Itt sztletett 1920. majus 4-én Hamza Andras Andor reformatus lelkész.
Itt sztiletett 1949. marcius 10-én Jankovics Jozsef irodalomtorténész, kritikus, szerkeszto.
Itt sziletett 1923. augusztus 17-én Kiss Istvan vegyész, kémikus.

Itt nevelkedett Furész Emdoke, kosarlabdazo, streetball vilagbajnok, magyar bajnok, magyar
kupagyéztes, 96 szoros valogatott.

Testvértelepiilések

Rivodutri, Olaszorszag

Szatmarpalfalva, Romania

Demogrifia
Lakonépesség szama az év végén
Fé Valtozas
2007 4571
2008 4569 100%
2009 4556 100%
2010 4542 100%
2011 4506 999,
2012 4490 100%
Allando népesség
f6 %
nék férfiak | Osszesen nék férfiak
né 2261 2245 4506 50% 50%
0-2 évesek
0-14 éves 286 306 592 48% 52%
15-17 éves 96 80 176 55% 45%
18-59 éves 1331 1475 2806 47% 53%
60-64 éves 161 145 306 53% 47%
65 év feletti 387 239 626 62% 38%

Oregedési index

65 év feletti' éllan(,i,(') 0-14 éves k01:1'1 énal,l,d(') Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) lakosok szama (f6)

2001

2008 604 675 89,5%

2009 608 659 92,3%

2010 628 611 102,8%

2011 626 592 105,7%




Belfoldi vandorlasok

allandé jellegli odavandorlas elvandorlas egyenleg
2008 131 150 -19
2009 155 164 9
2010 122 115
2011 105 97

Természetes szaporodas

élve sziiletések szama halalozasok szama Szt:;g;is;;t?;a)
2008 41 65 24
2009 34 58 24
2010 30 50 -20
2011 30 47 17
2012 38 48 -10
3. Célok

3.1. A Helyi Esélyegyenléségi Program dtfogo célja
Seregélyes Nagykoézség Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program  elfogadasival érvényesiteni
kivanja:

- az egyenld bandsmad, és az esélyegyenléség biztositasanak kévetelményét,

- a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenl6 hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciémentességet,

- szegregacibmentességet,

- a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltairt problémak komplex kezelése érdekében —sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket érinté intézkedések érdekében egytuttmikodik
az intézményfenntartdval.

3.2. A HEP helyzetelemzé részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenlségi szempontbdl fokuszban 1évé célesoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzatérésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertleteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét elésegité feladatokat, és azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.



3.3. AHEPIT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célecsoportokhoz tartozok helyzetének javitisa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylttmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas ¢és végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellenbrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsol6do
tematikus munkacsoportokat.

4. A Helyi EsélyegyenlSségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

4.1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
4.1.1. A program készitését el6ir6 jogszabalyi kornyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenlségi program elkészitését az egyenlé banasmédrél és az  esélyegyenl6ség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztik. A
program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleted,

- a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és

- a helyi esélyegyenlGségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szolo 2/2012 (VI.5.)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilonos figyelmet forditva a

- a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban:
Motv.)

- a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban:
Szt.)

- a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

- a nemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
- az egészséglgyrdl szolo 1997. évi CLIV. to6rvény (tovabbiakban: Eiitv.)

- a gyermekek védelmérSl és a gyamugyl igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

- anemzeti kbznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV. toérvényben
foglalt helyi esélyegyenlségi programok intézkedései kapcsolodnak a kovetkezékben felsorolt, EU és
nemzeti szintd stratégiakhoz, agazati politikakhoz: EU 2020 stratégia, Nemzeti Reform Program,
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia, ,,Legyen jobb a gyerekeknek!” Nemzeti Stratégia, Roma
Integracié Fvtizede Program, Nemzeti Ifjisagi Stratégia.



4.1.2.

Az esélyegyenlSségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas r6vid bemutatasa.

Seregélyesen nincs az esélyegyenléségi célesoportokat — mélyszegénységben €l6k és romak, gyermekek,
n6k, id6sek, fogyatékkal él6k — érintS helyi szabalyozas

4.2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

4.2.1.

Kapcsoldodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Kéltségvetési koncepcié — az allamhaztartasrol szolo 2011, évi CXCV. torvény 24. §
értelmében A jegyz6, altal elkészitett, a kdvetkez6 évre vonatkozé kéltségvetési koncepceidt
a polgarmester november 30-aig - a helyi 6nkormanyzati képvisel6-testiilet tagjai altalanos
valasztasanak évében legkésébb december 15-éig - benyujtja a képvisel6-testiletnek, melyet
a testilet rendelet formajaban hagy jova.

Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 116. §-a értelmében a képvisel-testilet hossza tava fejlesztési elképzeléseit
gazdasagi programban, fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a  helyi
onkormanyzat felels.

Szolgaltatastervezési koncepcié — a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrél szolo
1993. évi III. torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési 6nkormanyzat a
teleptilésen, févarosban €16 szocidlisan raszorult személyek részére biztositandé szolgaltatasi
feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatastervezési koncepciot készit.

Koznevelés-fejlesztési terv — A helyi 6nkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden
kozségl, varosi, févarosi kertleti Onkormanyzatnak feladata, koételezettsége volt, hogy
gondoskodjék a telepiilésen €16k részére arrdl, hogy az évodai nevelés és az altalanos iskolai
nevelés és oktatas a rendelkezéstkre alljon anélkil, hogy annak igénybevétele a sztldk,
lletve gyermekeik részére aranytalan teherrel jarna. A kéznevelésrol szol6 torvény alapjan az
allam gondoskodasi kételezettsége — az dvodai nevelés kivételével — megfogalmazddik.

Seregélyes teleptlés kozigazgatasi teriletrén egységes intézmény, a KISZI Seregélyesi
Altalanos Iskola, Alapfokd Miivészetoktatasi, Pedagégiai Szak- és Szakmai Szolgaltatd
Intézmény és Ovoda latja el az 6vodai nevelést és az altalanos iskolai oktatast kiegészitve az
alapfokd muvészetoktatassal valamint a pedegogiai szakszolgalati feladatokkal.

Az intézmény fenntartasarol, Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy — székhelye:
1111 Budapest, Budafoki ut 34/b. — kotott Koézoktatasi Megallapodas alapjan gondoskodik.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasardl és védelmérdl szolo 1997. évi
LXXVIII. torvény (tovabbiakban 1997. évi LXXVIIL tv.) 6. §-a alapjan a telepiilési
onkormanyzat — a févarosban a févarosi és a kerileti Onkormanyzatok a kilon
jogszabalyban meghatarozott hataskorik szerint — a teleptilésrendezési feladatukat a helyi
épitési szabalyzat, valamint a teleptlésrendezési tervek elkészittetésével és azok
elfogadasaval latjak el. Seregélyes képvisel6-testilete 2005 évben alkotott e témaban
rendeletet, mely folyamatosan aktualizalédik.

Telepiilésszerkezeti terv - Az 1997. évi LXXVIIL t6rvény 10. §-a szerint a
teleptilésszerkezeti terv meghatarozza a telepiilés alakitasanak, védelmének lehetdségeit és
fejlesztési iranyait, ennek megfeleléen az egyes tertletrészek felhasznalasi médjat, a telepiilés
mukodéséhez szikséges miuszaki infrastruktira elemeinek a telepilés szerkezetét
meghatarozoé térbeli kialakitasat és elrendezését, az orszagos ¢és térségi érdek, a szomszédos
vagy a mas modon érdekelt t6bbi telepilés alapveté jogainak és rendezési terveinek
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figyelembevételével a kornyezet allapotanak javitasa vagy legalabb szinten tartasa mellett. A
teleptilésszerkezeti tervet a teleptlési 6nkormanyzatnak legalabb tizévenként felil kell
vizsgalnia, és szilkség esetén a terv modositasardl vagy az Gj terv elkészitésérol kell
gondoskodnia. A tizévenkénti sziikséges felulvizsgalat soran gondoskodni kell az id6kézben
tortént modositasok egységes tervbe foglalasardl. Seregélyes képvisel6-testiilete 2005 évben
fogadta el.

- Telepiilésfejlesztési koncepcid - az 1997. évi LXXVIIL. t6rvény értelmében a fejlesztés
Osszehangolt megvalésulasat biztosité és a telepilésrendezést is megalapozo, a teleptilés
kozigazgatasi tertletére kiterjed6 dnkormanyzati telepilésfejlesztési dontéseket rendszerbe
foglald, 6nkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a teleptlés jovébeni
kialakitasat tartalmazza. A fejlesztési koncepcié elsésorban teleptiléspolitikai dokumentum,
amelynek kidolgozasaban a természeti-mtvi adottsagok mellett a tarsadalmi, a gazdasagi, a
kornyezeti szempontoknak és az ezeket biztositdé intézményi rendszernek van dontd
szerepe. A torvény 7. §-a értelmében a teleptlésfejlesztési koncepcidban foglaltak
megvaldsitasa érdekében a varosok és tébb teleptilés kozos fejlesztési tervezése esetén
integralt teleptlésfejlesztési stratégiat kell késziteni. Az integralt telepiilésfejlesztési stratégia
meghatarozza a teleptlések teleptlésfejlesztési tevékenységét, Gsszehangolja a kilonb6z6
szakpolitikai megkozelitéseket, Osszefogja és Utkozteti az érintett partnerek (tzleti szektor,
civil szektor, kozszféra szerepldi, lakossag) céljait, elvarasait, meghatarozza a fejlesztési
célokat, azok finanszirozasi modjat, tovabba a megvalésitas és fenntartas modjat is
Osszefuggéseiben kezeli. Seregélyes képvisel6-testilete 2005 évben fogadta el.

4.2.2. A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Moétv. 87. §-a értelmében a helyi 6nkormanyzatok képvisel6-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy
egy vagy tobb 6nkormanyzati feladat- és hataskor, valamint a polgarmester és a jegyz6 allamigazgatasi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszertbb ellatasara jogi személyiséggel rendelkez6 tarsulast
hoznak létre.

Sdrviz kistérség bemutatisa

A Sarviz mellékén elhelyezked6 telepiilések egytittmtkodésére 1étrejott laza szovetség a rendszervaltast
kovets évtizedben fokozatosan, a ko6zOs taji, gazdasagi és tarsadalmi adottsagokra és kulturalis
hagyomanyokra alapozva jott 1étre, s a megye egyik meghatarozo kistérségévé valt.

Az Aba, Sarkeresztir, Soponya, Kaléz kézségek polgarmesterei kozott 1étrejott szerzédés kezdetben
még csak a civil szféra és az Onkormanyzati hivatalok egyiittmikodését célozta meg (1994), majd
kiegészilt a kommunalis infrastruktura és a helyi gazdasag fejlesztése érdekében vald kozos fellépéssel,
amelyhez tovabbi 6t telepiilés - CsGsz, Kislang, Sarszentagota és Tac (1997, 1998), majd Saregres is
csatlakozott. Az immaron kilenc telepilést tomorité szovetség 2000-ben létrehozta sajat
Teruletfejlesztési Tanacsat. 2002-ben tovabbi két teleptilés, Cece és Seregélyes csatlakozott a
tarsulashoz.

A Sarviz mentén fekvé teleptilések egytittmikodése szerves fejlodés eredménye volt. A kdzségek kozott
kialakult szoros kapcsolatok kezdetben a civil szféra kezdeményezésére alakultak ki, amelyet a k6z6s taji
és kulturalis hagyomanyok alapoztak meg.

A Sarviz kistérség aztan 2003-ban 6nallé statisztikai kistérséggé valt. Jelenleg kilenc teleptilést - Aba,
Cs6sz, Kaloz, Sarkeresztur, Sarosd, Sarszentagota, Seregélyes, Soponya és Tac - fog dssze. A kistérség
tertlete (467,61 km2) meghaladja az enyingi, mori és gardonyi kistérségek tertleti méretét) és népessége
(22.142 £6) jelentSsen megnovekedett, s eléri a statisztikai kistérségek orszagos atlagat (20-30.000 £6).

A bévilés tehat minden tekintetben erdsiti a Sarviz kistérség megyei és regionalis érdekérvényesit
képességét. Néhany, a korabbi egyuttmikodésekben szerepet jatszé kozség, mint Kislang, Cece és
Saregres, nem kertltek bele az Gjonnan alakult statisztikai kistérségbe.
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Kistérség teleptilései:

e Aba www.aba.hu

o (Cs6sz www.csosz.hu

o Kil6z www.kaloz.hu

o Sarkeresztur http://www.sarkeresztur.hu
e Sarosd www.sarosd.hu

e Sarszentagota www.sarszentagota.extra.hu
o Seregélyes www.seregelyes.hu

e Soponya www.soponya.hu

e Tac www.tac.hu

Aba - Sarviz Kistérség

Telepiilés Teriilet (ha) | Népesség (f6)

Aba 5323 4687
Cs6sz 1711 1068
Kaloz 4779 2447
Sarkeresztar 3530 1679
Sarosd 4812 3267
Sarszentagota 4550 1389
Seregélyes 7819 4490
Soponya 4966 1927
Tac 4569 1733

4.2.3. A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A teleptilési esélyegyenlGségl program a Szocialis és Munkatigyi Minisztérium altal kiadott Médszertani
Segédlet és Gyakorlati Utmutaté Helyi Esélyegyenléségi Programok Megalkotasihoz, az emberi
er6forrasok minisztere 2/2012. (VL.5.) EMMI rendelete a helyi esélyegyenlségi program elkészitésének
részletes szabalyairdl alapjan készult.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH ¢és a TelR adatbazis valamint a népszamlalasi adatok szolgaltak
alapul. Emellett Seregélyes Nagykozség Onkorményzata altal szolgéltatott adatok, a telepiilésen tett
személyes latogatasok alkalmaval gyGjtott anyagok és az elektronikus média Seregélyessel foglakozo
oldalai is hasznos informacidkkal szolgaltak.

A teleptilési 6nkormanyzat nem gyUjtott és nem elemzett adatokat a romakkal, nékkel és a fogyatékkal
¢lokkel kapcsolatban. Seregélyes 4490 lélekszamu teleptilés, ezért az esélyegyenlSségi szempontbol
érintett tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag j6l k6vethetd.

4.3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a
létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6ner6bdl kilépjencek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és stulyos megélhetési
zavarokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kovetGen a
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munkahelyek megsztinésére, a munkanélkiliségre, a munkaeré-piaci esélyek szikiilésére — nem kis
részben az oktatas és képzés hianyossagaira -, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi
valsaghelyzetekre, a megfelel6 ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz torténé hozzaférés hianyossagaira
vezethetSk vissza.

A mélyszegénység hatasa az alapvetS létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi korilményekben, az
érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik. A szegénység szempontjabdl meghatirozé tarsadalmi
jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganysaggal. Ez nem mas, mint az etnikai és
szocialis dimenzié Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségb6l fakadd Osszes probléma
nciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysig és a
mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kéz6s metszete, am a ketté nem fedi
teljesen egymést. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben él6 ember ciginy/roma. Az viszont
kijelenthet6, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetlentl is sokkal inkabb terhelt az Sket
érinté  diszkriminacié rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen érvényesilése miatt. Seregélyeds
teleptilésen roma lakossag elvétve fordul el6.

A romak helyzetének vizsgalatakor ohatatlanul felmertlé alapprobléma, hogy hivatalos etnikai adatok
nem, vagy csak korlatozott mértékben allnak rendelkezésre. A telepiilési 6nkormanyzatnak a hatalyos
adatvédelmi jogszabalyok betartasaval arra kell torekednie, hogy minél t6bb adatot gydjtsén be a
teleptlésen €16 romak helyzetével kapcsolatban. Amennyiben az 6nkormanyzat (illetve partnerei,
intézményei) nem rendelkeznek pontos adatokkal, és ezek poétlasa a tervezés idészakaban nem
megoldhat6, a beavatkozasok iranyultsaganak meghatarozasahoz sokszor mar az is elegendé lehet, ha
megbecsiilik az adott jellemz6 el6fordulasi gyakorisagat.

Természetesen nem mindig kell a becslésekre hagyatkozni, ha nincsenek egzakt etnikai adatok, hiszen
vannak olyan alternativ lehetSségek az informacidgyujtésre, amelyek j6 eséllyel alkalmasak adott
problémak feltérképezésére. Oktatasi teriileten ilyen alternativa példaul a halmozottan hatranyos
helyzetd gyermekek adatainak vizsgalata, mig a lakhatdsi szegregici6 meghatarozasara egy
tobbdimenzids mutatérendszert hivhatunk segitségiil.

Nyilvantartott allaskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

15-64 év kozotti lakonépesség (£6) nyilvantartott allaskeres6k szama (f6)
év né férfi Osszesen né férfi Osszesen
f6 f6 6 6 % 6 % 6 %
2008 1573 1717 3290 99 6,3% 80 4.7% 179 5,4%
2009 1583 1376 2959 106 6,7% 147 10,7% 253 8,6%
2010 1592 1711 3303 124 7,8% 121 7,1% 245 7,4%
2011 1588 1700 3288 101 6,4% 94 5,5% 195 5,9%

4.3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A j6vedelem és vagyon fogalmat a Szt. 4. §-a és a Cst. 4. §-a hatarozza meg a jogszabalyok hatalya ala
tartozo ellatasok vonatkozasaban.

Székesfehérvar, mint megyeszékhely kozelsége, a migracié és a varos munkaeré igénye miatt
munkanélkiliek szama valtozé, némileg csokkend tendenciat mutat. A lakossag sajat tulajdonu csaladi
hazban lakik, mez6gazdasagi kisegité tevékenységet sokan végeznek. A gazdasagi helyzet és kiilénosen a
deviza arfolyam valtozas miatt a lakossag vagyoni helyzete romlik.
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4.3.2. Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A gyGjtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek
ellatasarol szold 1991. évi IV. toérvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan
teleptiléstinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult
¢évek valtozasainak bemutatasaval, a kilénb6zé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

A vonatkozo jogi szabalyozas szerint a helyi 6nkormanyzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon térvényben
meghatarozott foglalkoztatasi feladatainak ellatdsa soran

a) kozfoglalkoztatast szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi viszonyok alakulasat,

c) dontéseinek el6készitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok foglalkoztataspolitikai
kovetkezményeit,

d) az allami foglalkoztatasi szerv mikodési feltételeihez és fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ardnya

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyu a nyilvantartott
foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, ez miként valtozott az elmult
években, illetve, hogy milyen az arany a férfiak és nék kozott a vizsgalt teriileten. Meg kell vizsgalni az
adatok alakulasanak tendenciait és Osszefiiggésbe hozni a teleptilés gazdasagi mutatéinak alakulasaval
At kell gondolni, a tendencidk, valamint a telepiilésen jelenleg érvényesils gazdasagi folyamatok
milyen jovobeli kilatasokat hordoznak magukban!

Regisztralt munkanélkiliek szama korcsoport szerint

2008 2009 2010 2011 2012
nyilvantartott allaskeres6k szama Gsszesen | f6 179 253 245 195 164
fo 5 4 7 4 6
20 éves és fiatalabb o
% 2.8% 1,6% 2.9% 2.1% 3,7%
) f6 25 35 40 26 29
21-25 év
% | 14,0% 13,8% 16,3% 13,3% 17, 7%
) fé 25 28 25 17 15
26-30 év
% | 14,0% 11,1% 10,2% 8,7% 9,1%
) f6 27 40 38 22 16
31-35 év
% | 151% 15,8% 15,5% 11,3% 9,8%
) fé 25 34 28 30 29
36-40 év
% | 14,0% 13,4% 11.,4% 15,4% 17, 7%
) fé 19 28 23 22 13
41-45 év
% | 10,6% 11,1% 9,4% 11,3% 7,9%
) f6 18 21 28 26 21
46-50 év
% | 10,1% 8,3% 11.,4% 13,3% 12.8%
) fé 19 35 21 18 10
51-55 év
% | 10,6% 13,8% 8,6% 9,2% 6,1%
) f6 13 26 31 25 21
56-60 év
% 7,3% 10,3% 12, 7% 12.8% 12.8%
) f6 3 2 4 5 4
61 év felett
% 1,7% 0,8% 1,6% 2,6% 2,4%
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Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy kiléndsen az orszagos és térségi adatokkal dsszevetésben az
egyes korosztalyokat tekintve elégséges-e a meglévs problémakezelés vagy tovabbi beavatkozasokat
szitkséges tervezni.

A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

nyilvantartott/regisztralt
munkanélkiili 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiili
v £6 £6 %
né férfi Osszesen né | férfi Osszesen N6 férfi Osszesen
2008 99 80 179 371 25 62 37.4% 31,3% 34,6%
2009 | 106 147 253 511 76 127 48,1% 51,7% 50,2%
2010 | 124 121 245 56| 49 105 45,2% 40,5% 42,9%
2011 101 94 195 541 43 97 53,5% 45,7% 49,7%

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a tartés munkanélkuiliekrol és a tendenciak szintén fontosak a
teleptilés gazdasagi potencidljanak jellemzésekor, s a jovébeli folyamatok tervezésekor. Minél
magasabb a tartés munkanélkiilick szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. Ez

esetben is figyelembe kell venni a nemek kozotti kiilonbséget, illetve a tertileti és orszagos aranyokat.

Palyakezd§ allaskeres6k szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresGk szama
év né férfi Osszesen né Férfi Osszesen
f6 f6 f6 f6 % f6 % f6 %
2008 338 378 716 12 3,6% 4 1,1% 16 2.2%
2009 348 352 700 11 3,2% 9 2,6% 20 2,9%
2010 353 361 714 16 4,5% 8 2.2% 24 3,4%
2011 350 364 714 11 3,1% 8 2.2% 19 2,7%

Egy fontos munkaeré-piaci helyzetre, a palyakezdSkre iranyitja a figyelmet. A késébbiekben az e
korosztalynak szervezett foglalkoztatasi programok feltérképezésénél is fontosak lesznek e mutatok.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Alacsonyan iskolazott népesség

b éves és idGsebb lakossag |5-X éves legalabb altalanos | altalanos iskolai végzettséggel nem
) szama Osszesen iskolat végzettek szama rendelkezdk 15-x évesek szama
év
Osszesen | nd férfi Bsszesen | né férfi Osszesen né férfi
f6 f6 f6 f6 f6 f6 f6 % t6 | % t6 | %
2001 3772 1843 | 1929 3335 1788 1547 437 [11,6% (55 |3,0% [B82 19,8%
2011 3914 1975 | 1939 3455 1913 1542 459 11,7% (62 |3,1% 397 R0,5%
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott allaskeresék szerint
év szama 0Gsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb 8 altalanos magasabb iskolai
végzettség végzettség
Fé 6 Yo 6 Yo 6 %
2008 179 2 1,1% 69 38,5% 108 60,3%
2009 253 4 1,6% 103 40,7% 146 57,7%
2010 245 9 3,7% 93 38,0% 143 58,4%
2011 195 7 3,6% 78 40,0% 110 56,4%
Felné6ttoktatasban résztvevék
. altalal,los ISk(?lal e 8. évfolyamot felnGttoktatasban eredményesen
felnSttoktatasban résztvevik A ,
: elvégzdk szama
: szama
év
6 Fé %
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0
Felndttoktatasban résztvevék szama kézépfoku iskolaban
kozépfoku szakiskolai szakko6zépiskolai gimnaziumi
felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban felnGttoktatasban
&y résztvevlk 6sszesen résztvevék résztvevok résztvevék
6 6 Yo 6 Yo 6 %
2009 96 0,0% 0,0% 96 100,0%
2010 76 0,0% 0,0% 76 100,0%
2011 86 0 0,0% 0 0,0% 86 100,0%
c) kozfoglalkoztatis
Kozfoglalkoztatasban résztvevk szama
Kozfoglalkoztatasban | Kozfoglalkoztatasban Ko%foglallioztatas'b an
= : . = : . = résztvevék romak
i Kozfoglalkoztatasban résztvevok aranya a résztvevo , ) .
év X B ; s . , , . aranya az aktiv koru
résztvevok szama telepiilés aktiv kora romak/ciganyok -
lakossagahoz képest szama roma/ cigany
lakossaghoz képest
2010 8 0.02% 0 0%
2011 24 0.07% 0 0%
2012 36 0.08% 0 0%
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Ez vizsgalati irany az adattdblaban arra vilagit rd, mekkora szerepe van a helyi munkaerd
foglalkoztatdsaban az 6nkorményzat kézfoglalkoztatasi programijanak. Osszevetve a tablizat elsé
oszlopanak adatait a telepiilés aktiv kort népességének nagysagaval, latszik a kézfoglalkoztatas szerepe.
Osszevetve az adatot az allastalanok szamaval megfigyelhet6, tudja-e pétolni a foglalkoztatasi forma a
hianyz6 munkalehetéségeket. E tényezbket figyelembe kell venni a helyi program tervezése soran.

Ugyanezen 6sszehasonlitasok elvégezhet6k a roma aktiv kord munkaerd, illetve a roma aktiv kora
munkanélkiliek szama és a kozfoglalkoztatasban részt vevé romak szama koézott.

d) a foglalkoztatishoz valé hozziférés esélyének mobilitisi, informadcios és egyéb tényezéi (pl.
kozlekedés, potenciilis munkalehetbségek, tervezett beruhidzisok, lehetséges villalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikédd foglalkoztatdsi programok stb.)

A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja - vallalkozasok

allami miikédé | foglalkozta
t:eglsztra'lt K1skere§k vendéglat szektorba . foglarlk.ozt tasi
, vallalkozaso | edelmi X n kivetett befizetett atasi | programok
ev . .. ohelyek S o
k szama a tizletek SAma foglalkozt | ipartizési ad6 | iparilizési adé | programo | ban részt
telepiilésen | szama S atottak k szama vevek
szama helyben szama
2008 318 51 16 0 85400000 89500000 0 0
2009 362 49 16 0 77600000 89700000 0 0
2010 381 51 17 0 87600000 83000000 0 0
2011 375 51 19 0 77400000 78700000 0 0
2012 383 49 8 0 87000000 83900000 0 0

A regisztralt vallalkozasok, kiskereskedelmi tizletek, valamint vendéglatohelyek szamanak valtozasa jelzi
a teleptilés helyi gazdasagi potencialjanak alakulasat, tendenciait.

A kivetett és befizetett ipartizési ado szintén a telepiilés gazdasagi helyzetének alakulasat tiikrozi.

A foglalkoztatasi programok szama és az azokban részt vevék létszama a helyi munkaeré foglalkoztatasi
integracidjahoz esetlegesen hianyzé szakképzettségek megszerzési lehet6ségére utal.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - kézlekedés

, . . | autobusz vonat jaratok 1
elérthet8ség | ., . . . . Kerékpar :
. jaratparo atlagos atlagos atlagos , , atlagos
atlagos . ot R - > . 1, | uton valo oh A
ided k szama | utazasiidg szama utazasi id6 meeokdze] | Pt2Zasi id6
! ?]e munka- autébusszal | munkanapok vonattal , €8 ,,0 'e kerékparon
autéval ithet6ség
napokon on
Legkdzelebbi 15 petc 58 27 petc 8 15 petc nincs 0
centrum
Megye- 15 perc 58 27 perc 8 15 perc nincs 0
székhely
Févaros 16ra 39 2 6ra 20 perc 16 1 6ra 30 perc nincs 0

A tablazat O6sszegyudjtott adatai arrél adnak tajékoztatast, mekkora szerepe van a munkaerSpiaci
sikertelenségben a  kozlekedésbeli hianyossagoknak. Akadalyozza-e a kozeli, vagy tavolabbi
foglalkoztatasi centrumok munkahelyeinek elérését az id6, a kiulonbozé kozlekedési lehetSségek
jaratstrisége.
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e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatisbol a munkaerépiacra valé dtmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valé hozzitérésiik

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolas

tiatalok foglalkoztatasat megkénnyit

1 nincs
programok a telepiilésen

fiatalok foglalkoztatasat megk&nnyité
programok a vonzaskbzpontban

az oktatasbél a munkaerdpiacra valé atmenetet

o g 1 nincs
megkonnyité programok a teleptilésen

az oktatasbdl a munkaerdpiacra val6 atmenetet
megkonnyité programok a vonzaskdzpontban

A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja — programokon részvevd
fiatalok szama

az oktatasbol a az oktatasbol a
fiatalok fiatalok S p 2o
. . .. | munkaerdpiacravalé| munkaerdpiacra
foglalkoztatasat | foglalkoztatasat \ .
S . atmenetet valé atmenetet
megkdénnyit6 megkdénnyit6 = i = ;o
; megkdénnyit6 megkoénnyit6
& programok a programok a
—p b programok a programok a
telepiilésen vonzaskorzetben o =
telepiilésen vonzaskorzetben
férfi né férfi né férfi né férfi né
2008 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009
n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2010
n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2011 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
2012 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
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f) munkaeré-piaci integriciot segité szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshez és egyéb munkaers-piaci szolgaltatisokhoz valo hozziférés, helyi
foglalkoztatdsi programok)

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - felnSttek

van/nincs Felsorolas
felnSttképzs programok a telepiilésen nincs
felnSttképzs programok a
L n.a
vonzaskézpontban
egyel'). r/nunkaero—placl szolgaltatasok a nines
telepiilésen
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasok a na
vonzaskézpontban '
ileel gllfeosgel ilkOZtataSI programok a Kézmunkaprogram Orszagos START mintaprogramok
u
Helyi foglalkoztatasi programok a na
vonzaskézpontban '

g) mélyszegénységben ¢él6k és romak telepiilési oOnkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben t6rténd foglalkoztatasa

A mélyszegénység megitélése, mint ,,kategdria” behataroldsa orszagtdl fuggben mas és mas. Az ENSZ
altal hasznalt abszolut mélyszegénységi kiiszob szerint példaul ebbe a csoportba tartozék kevesebb,
mint 1 dollarbdl élnek naponta. Ez a mérészam elsésorban a fejl6dé orszagokra jellemz6, a fejlett
vildgban, mas mutatékat hasznalnak. gy Eurépaban szegénynek szamitanak a median jovedelmek 60%-
anal kevesebbdl ¢l6k.

A teleptilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben ezen foglalkoztatasi forma nem jelenik
meg,.

h) hatrinyos megkiilonbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

Kényes tertilet révén személyes interjuk, beszélgetések soran sem all rendelkezésre adat.

4.3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsol6dé tamogatasok

E terileten az Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjan a szocialisan raszorulé személyek részére a kovetkez6
pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:

- Pénzbeli ellatasok: id6skoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatas, rendszeres
szocialis segély, apolasi dij, lakasfenntartasi timogatas, atmeneti segély, temetési segély.

- Egyes szocidlis raszorultsagtdl figgsd pénzbeli ellataisok egészben vagy részben
természetbeni szocialis ellatas formajaban is nydjthatok, igy lakasfenntartasi tamogatas,
atmeneti segély, temetési segély, rendszeres szocialis segély, foglalkoztatast helyettesito
tamogatas.

- Természetbeni ellatas tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészséglgyi szolgaltatasra
val6 jogosultsag, adossagkezelési-szolgaltatas.
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Allaskeresési segélyben részesiilGk szama

év 15-64 év kﬁzc’it,ti lakénépesség segélyben részesul6k f6 segélyben részesiil6k %
Szama
2008 3290 23 0,7%
2009 2959 33 1,1%
2010 3303 29 0,9%
2011 3288 0,1%
2012 3262 0,2%

Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési
nyilvantartott allaskeres6k szama jaradékra
év jogosultak
6 6 %

2008 179 71 39,7%
2009 253 85 33,6%
2010 245 61 24.9%
2011 195 44 22,6%
2012 201 48 23,9%

Rendszeres szocialis segélyben és foglalkoztatast helyettesit§ tamogatasban részesitettek szama

rendszeres - .
szocialis Fogla’1 lioz,tatast , Azoknak a szama, akik AZOkI.lalia szama,
, helyettesit6 tamogatas : akikt6l helyi
segélyben - 2l o X 30 nap munkaviszonyt R , .
. , 1 2 (allaskeresési tamogatas) : e onkormanyzati
év | részesildk nem tudtak igazolni és rendelet alapiin
15-64 e az FHT jogosultsagtol AP)
. , . munkanélkiliek megvontak a
f6 évesek f6 ve-ab elesett tAmooatist
%-aban e-aban g
2008 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. nincs
2009 | 4 0 19 100 n.a. nincs
2010 | 11 0 43 100 n.a. nincs
2011 | 18 0 37 100 0 nincs
2012 | 8 0 32 100 0 nincs

Munkaeré-piaci szolgaltatasok

Az Flt. I1I. fejezete r6gziti a munkaerd-piaci szolgaltatasok és foglalkoztatast elésegité tamogatasokat.

Az allami foglalkoztatasi szerv és az allami feln6ttképzési intézmény altal nyujtott szolgaltatasok a

kovetkezdk:

a) munkaerdpiaci és foglalkozasi informacié nyujtasa,

b) munka-, palya-, allaskeresési, rehabilitacios, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,

¢) munkakozvetités.

Allaskeres6k tamogatasa

A tamogatott képzésben részesithet6 személyek korét és a képzési tamogatasként adhaté juttatasokat az
Flt. 14. §-a rogziti.
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A hatranyos helyzett személyek foglalkoztatasainak bévitését szolgald tamogatasok nyujthatok az Flt.
16. §- alapjan a munkaadé részére a torvényben rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeres6k vallalkozova valasat el6segité tamogatas nyujthaté az Flt. 17. §-a szerint a legalabb
harom hoénapja folyamatosan allaskeresGként nyilvantartott, vagy rehabilitacids jaradékban részesuld
maganszemélyek szamara, legfeljebb hat hénap idétartamra, havonta a kotelez6 legkisebb munkabér
(minimalbér) 6sszegéig terjedd vissza nem téritendd formaban, palyazati eljaras keretében.

A munkahelyteremtés és munkahelymeg6rzés tamogatasardl az Flt. 18. §-a rendelkezik, eszerint
palyazati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremté tamogatas nyujthaté a
munkavallalok létszamanak novelésével tartos foglalkoztatast biztosité munkaltatd

Az allaskeresSk ellatasara vonatkozéan az Flt. 25. §-a szerint allaskeresési jaradék folyosithatd annak az
allaskeresS személynek, aki megfelel a torvény e rendelkezése szerinti feltételeknek.

Az Flt. 30. §-a szerint az allaskeresS kérelmére nyugdij elStti allaskeresési tamogatast kell megallapitani a
jogszabalyban rogzitett feltételek esetén.

Az allaskeresé részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos helykozi utazasi koltségtérités allapithaté meg az Flt. 32. §-a szerint.

4.3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Az 6nkormanyzati térvény az onkormanyzatok ellatandé feladatai kozott rogziti a lakas (és helyiség)
gazdalkodast. A torvény rogziti az 6nkormanyzatok szamara a hajléktalansig megelSzésének, és a
tertletitkon hajléktalannd valt személyek ellatasanak és rehabilitacidjanak kotelezettségét 2013. januar 1-
jétol.

A lakasfenntartasi timogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal lakott
lakas, vagy nem lakas céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik
viseléséhez nyujtott hozzajarulas. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gazfogyasztas, a csatornahasznalat
¢s a szemétszallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakascélu pénzintézeti kdleson
torleszté-részletéhez, a k6zos koltséghez, illetve a tlizel6anyag koltségeihez lakasfenntartasi tamogatast
nyujt.

A lakasfenntartasi tamogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgalata és a megfogalmazandé intézkedések soran. A rendelkezés r6gziti, hogy ,,a
lakashoz jutasi feltételek meghatarozasa nem iranyulhat arra, hogy a 8. {-ban meghatirozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely teleptilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen, nem
a csoport Onkéntes elhatarozasa alapjan elkilontljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakashoz jutasi feltételek
olyan médon valé meghatarozasat, ami alapjan egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezé csoportok egy
adott teleptilésen vagy telepiilésrészen belil mesterségesen elkiilonilnek. Ezt elsésorban a teleptilés
dragabban és olcsébban értékesitheté telkekre, ingatlanokra torténd felosztasaval, kettéosztasaval lehet
megvalositani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elktlontilés a csoport tagjainak szandékan kiviil valosuljon
meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja dnként, kényszer nélkil
kivan a teleptilés egy killonalld részén élni anélkil, hogy ez a helyzet bizonyos lakashoz jutasi feltételek
diszkriminatfv meghatarozasan alapult volna, az nem mindsitheté az egyenlé banasmoéd kovetelménye
megsértésének.
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a) bérlakas-allomany

Lakasallomany
ebbsl ebbsl ebbil |, & eb,l ebbsl
elégtelen elégtelen elégtelen 2 ?:ce elégtelen
Osszes lakhatasi | bérlak | lakhatasi szocialis lakhatasi hasznalt lakhatasi
. lakasallo | koriilménye as koéralménye lakasallom koéralménye aj ma koéralménye
v many ket alloma ket in S ( dg) ket 1 k? 1 ket
(db) | biztosité |ny (db)| biztosité Y biztosité | oo | biztositd
lakasok lakasok lakasok ) uﬂ lakasok
szama szama szama mgatan szama
ok (db)
2008 1598 5 6 0 0 0 0 0
2009 1605 4 6 0 0 0 0 0
2010 1609 3 6 0 0 0 0 0
2011 1609 6 6 0 0 0 0 0
2012 1612 6 6 0 0 0 0 0

b) szocialis lakhatds

A telepiilés 6nkormanyzata szocidlis alapon biztosithaté lakasallomannyal nem rendelkezik.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

A teleptlés 6nkormanyzata egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéld ingatlannal nem rendelkezik.

d) elégtelen lakhatasi kériilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansig

Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

, Feltart veszélyeztetett o p
v lakhatasi helyzetek szama Hajléktalanok szdma
2008 0 0
2009 0 0
2010 2 0
2011 2 0
2012 0 0
e) lakhatdst segité timogatisok
Tamogatasban részesiil6k
lakasfenntartasi adossagcsokkentési
év tamogatasban részesitettek | tamogatasban részesiilék
szama szama
2008 0 0
2009 10 0
2010 16 0
2011 69 0
2012 37 0
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) eladdsodottsig

Komoly probléma az eladdsodas, kilénosen a hatranyos helyzet, munkajukat elveszité vagy alacsony
jovedelmd, id&s, vagy tobb gyermekes csaladoknak, az ilyen helyzetbe jutok szamanak megallapitasahoz
nyult segitséget ez a tablazat. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat hajléktalanna leginkabb, vagy naluk
kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kozszolgaltatasokat.

A lakossag 6nérzetébdl adoddan csak ritkan jelennek meg. Legjellemz6bb a védendd fogyasztokat
megilleté kedvezmények igénybevétele a kozszolgaltatoknal. SzamszerGsitésre nincs adat.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok,
mindségi kézszolgiltatisokhoz, kozmiiszolgiltatisokhoz, kozdsségi koézlekedéshez valo
hozziférés bemutatdsa

Kiltertleteken és nem lakdé6vezetben elhelyezked6 lakasok:

- Mészaros tanya: Kézmives elektromos halzatba bekapcsolt, helyi vizvételi lehet&séggel, kbzosségi
kozlekedéshez valé hozzaférése nincs.

- Zemancsek tanya: Koézmives elektromos halézatba bekapcsolt, helyi vizvételi lehet&séggel,
autobuszos kézosségl kozlekedéshez valod hozzaféréssel rendelkezik.

- Windich puszta: Kézmives elektromos halézatba bekapcsolt, kéziizemii vizvételi lehetSséggel,
koz6sségi kozlekedéshez vald hozzaférése nincs.

4.3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

Telepek, szegregatumok Seregélyes teleptilésen nincsenek

a) a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzdi (kitetjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, lakdsillomanydnak allapota, kézmiielldtottsdga, kézszolgaltatisokhoz
valo hozziférés lehetbségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Seregélyes teleptilésen nincs.

b) a telepen/szegregitumokban éI6k szama, tirsadalmi problémik szempontjibél fGbb
jellemz6i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsdgi helyzet, segélyezettek, hatrinyos,
halmozottan hdtrinyos helyzetii gyermekek ardnya, stb.)

Seregélyes teleptilésen nincs.

c) szegregdcioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendez6désének folyamatai
Seregélyes teleptilésen nincs.
4.3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Elséként kiemeljuk az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. torvényt, mely el6irja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészséguigyi alapellatas kérében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodoé tgyeleti ellatasrol,
d) a védonéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.
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a) az egészségligyi alapszolgiltatisokhoz, szakellitashoz valo hozziférés

A teleptilési 6nkormanyzat a kérnyezet- és teleptilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik
a) a koztisztasagi és teleptiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,

) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészséguigyi helyzetének alakulasat és ennek
esetleges romldsa esetén — lehet6ségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy a hataskorrel
rendelkezé és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a sziikséges intézkedések meghozatalat,

d) egylttmikodik a lakossagra, koézosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre iranyuld
egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tamogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkormanyzatok
biztositjak. A Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat
és szakositott ellatasokat.

Szocidlis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés,hazi segitségnyujtas,
csaladsegités, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségl ellatasok, tamogaté szolgaltatds, utcal
szocialis munka, nappali ellatas.

Személyes gondoskodas korébe tartozéd szakositott ellatasok: az apolast, gondozast nyudjtd intézmény, a
rehabilitaciés intézmény, a lakéotthon, az atmeneti elhelyezést nydjtd intézmény, az egyéb specialis
szocialis intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasméd kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi rendszerekbdl finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve gyermekvédelmi pénzbeli
¢és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujté ellatasok igénylése és biztositasa, a
betegségmegel6z6 programokban és a szirdvizsgalatokon vald részvétel, a gydgyité-megel6z6 ellatas, a
tartozkodas céljara szolgalé helyiségek hasznalata, az élelmezési és egyéb sztkségletek kielégitése soran.

Az egyenlé banasmoédhoz valé jog magaban foglalja kiléndsen az azonos egészségiigyi intézmények
hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonali és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal jar6
gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szirévizsgalatokban) vald részvétel jogat.

Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek részére Csak felnbttek részére - .
g s : - g : hazi gyermekorvosok altal
év | tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi ; ) .
, L \ ellatott szolgalatok szama
szama szolgaltatasok szama
2008 1
2009 0 3 1
2010 0 3 1
2011 0 3 1
2012 0 3 1
2013 0 3 1

Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama
2008 136
2009 158
2010 114
2011 153
2012 135
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Apolasi dijban részesitettek szama

év apolasi dijban részesitettek szama
2008 32
2009 34
2010 33
2011 23
2012 25

7

b) prevenciés és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valé hozzatérés

A telepiilési 6nkormanyzat a haziorvosi, hazi gyermekorvosi, a hazi fogorvosi, a védénéi szolgalat

utjan biztositja.

c) fejlesztd és rehabiliticios ellitishoz valé hozziaférés

Megyeszékhelyen elérheté.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdplilkozds szempontjainak megjelenése

Az élelmezésvezetd altal Gsszeallitott étrend orvosi felugyeletével

€) sportprogramokhoz valé hozziférés

Korlatlanul hozzaférhetd.

1) személyes gondoskodaist nyiijto szociilis szolgaltatasokhoz valo hozziférés

Kistérségi szinten szervezett, valamint megyei szinten, intézmények altal biztositott.

g) hdtrinyos megkiilénboztetés, az egyenlé binismod kévetelményének megsértése a

szolgdltatisok nyijtasakor

Nem ismert.

h) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzilo juttatisok, szolgiltatisok) a szociilis és az
egészségligyi ellitorendszer keretein beliil

Nem ismert.

4.3.7. Kozo6sségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterel, forumai

Mivelédési Haz, tovabba civil szervezetek rendezvényei.

b) kézosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

A lakossag altalaban bezark6zé természetd, idegenek befogadasara kevésbé nyitott, Kiscsoportok
keretében 6nallé értékeket alkot, melyeket igyekszik megismertetni masokkal. Etnikai konfliktus

nincs.

c) helyi kéz6sségi szolidaritds megnyilvanulisai (adomanyozds, 6nkéntes munka stb.)

A lakossag kisebb része k6z6sségi munkara szervezhetd, viszont jellemzé az 6nérdek.
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4.3.8. A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi

tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A teleptilésen roma lakossag elvétve fordul el6, jellemzGen nincs.

4.3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢€l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetSségek

Elhetébb

A kozség lakossaga folyamatosan csokken. kornyezet megteremtése,
koztertletek, parkok sétanyok kialakitasa,
fejlesztése. Bérlakasok épitése. Lakotelkek
kialakitasa. ~ Utak  pormentesitése, jardak
létesitése, korszerUsitése.

A lakossag munkavallalasi kortiak szamahoz | Az 6nkormanyzat  tamogatja, hogy a

viszonyitva a munkanélkiliek aranya 5,9%, | teleptilésen ¢l6 hatranyos helyzetd

ebbdl a nék vannak tdlsdlyban. munkavallalok  6nfoglalkoztatasa  érdekében

Szocialis Szovetkezetek alakuljanak.

A nyilvantartott munkanélkiliekbél a 180
napnal régebben regisztralt munkanélkiliek és a
palyakezd6k szamaranya magas, a nék vannak

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy 2013.év végéig
szervezett tajékoztatast nyujt a telepilésen €16
hatranyos helyzeti munkavallalok szamara a

tobben Szocidlis Szévetkezet megalakitasat tamogato

palyazati forrasokkal kapcsolatban.

Nem minden munkanélkilli regisztraltatja
magat a Nemzeti Munkatigyi Hivatalban.

Tajékoztatas, informaciok elérhetévé tétele a
munkanélkilieknek adhaté tamogatasokrol A
megtartott féorumokon adatgydjtés.(a nem
regisztralt munkanélkiliek elérése érdekében.
Nem regisztralt munkanélkiliek Munkatgyi
Kozpontba valé bejuttatatasanak biztositdsa

Rendszeres szocialis segélyben és a foglalkozast | Az 6nkormanyzat helyet ¢és  szervezési
helyettesité tamogatasban részestlok szama is | segitséget  biztosit =~ Baba-Mama  borze
csokkent, valoszind jogszabalyvaltozas miatt megszervezéséhez, amelynek keretében a

teleptilésen ¢l6 gyermekes csaladok

hasznaltruhdk ¢és gyermekjatékok cseréjével
szabadulhatnak a feleslegessé valt holmiktol és
szerezhetik be a hidnyz6 felszereléseket

4.4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

4.4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek stb.)

Az alabbiakban segitségiil els6ként attekintjik a gyermekek helyzetének elemzéséhez kapcsolodo
definicidkat és szabalyozast.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolesi
fejlédését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)
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A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megszuntetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a szil6 vagy mas torvényes képvisel6 a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitségeel a gyermek fejlédése a csaladi kérnyezetben mégis biztosithatd, védelembe kell venni (Gyvt.
68. § (1) bekezdés).

A gyermekek  védelme a  gyermek csaldidban = t6rténé  nevelkedésének  elésegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megszintetésére, valamint a szil6i vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikertilé gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni ¢és személyes gondoskodast nyudjtdé gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatisok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatdsagi
intézkedések biztositjak.

- Pénzbeli és természetbeni ellatisok:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
b) a rendkiviili gyermekvédelmi timogatas,

c) a gyermektartasdij megelSlegezése,

d) az otthonteremtési tamogatas,

e) a kiegészité gyermekvédelmi timogatas.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekjoléti alapellatasok:

a) a gyermekjoléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkézbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.

- A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvédelmi szakellatdsok:

a) az otthont nyujto ellatas,
b) az utégondozoi ellatas,
c) a terileti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

- A gvermekvédelmi gondoskodis keretébe tartozd hatdsigi intézkedések:

a) a védelembe vétel,

b) a csaladbafogadas,

c) az ideiglenes hatalyd elhelyezés,
d) az atmeneti nevelésbe vétel,

e) a tartos nevelésbe vétel,

f) a nevelési feliigyelet elrendelése,
@) az utégondozas elrendelése,

- Az ellatasok ¢és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellenérzése, valamint biztositasa soran
adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:

a) a gyermekek védelmét biztositd hatdsagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és személyek
(Gyvt. 16. §),

b) a jegyz6, 2013. januar 1.-t6l a jarasi hivatal vezet6je

c) a gyermekjoléti alapellatast és gyermekvédelmi szakellatast nyujtd szolgaltatds, intézmény
fenntartoja, vezetdie,

d) a helyettes sztl6, nevel§szuld,

e) a gyermekjogi képvisels, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétlentl sziikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
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f) az aldozatsegités és a karenyhités feladatait ellatd szervezetek,
@) a gyermekvédelmi szakértéi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: A kbznevelési torvény 2013. szeptember 1-éig hatalyban
tartja a koézoktatasrdl szolo torvény 121. §-a (1) bekezdésének 14. pontjaban rogzitett definicidt a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet vonatkozasaban, ezt kovet6en a definiciét a Gyvt. fogja
tartalmazni [17]. A 2013. szeptember 1-éig hatdlyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzet az a
gyermek, tanuld, akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsagat csaladi
korilményei, szocialis helyzete miatt megallapitottak. E csoporton belil halmozottan hatranyos
helyzetd az a gyermek, tanuld, akinek torvényes feliigyeletét ellatd sziilGje, 6vodas gyermek esetén a
gyermek harom éves koraban, tanuld esetén a tankételezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a szilé 6nkéntesen a
Gyvt-ben meghatarozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetd az a gyermek,
tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek.

A jegyz6 Osszesiti a teleptlési 6nkormanyzat illetékességi teriiletén a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet gyermekek és tanulok szamat és az ily médon eléallitott statisztikai adatokat minden
¢év oktéber 31-ig megkildi az illetékes kormanyhivatal részére (Nktvr. 27-29. §) [18]

Rendszeres gvermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermek szamara a telepilési 6nkormanyzat
jegyzbje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald
jogosultsagot allapit meg. (Gyvt. 18. § (1) 2)) A jogosultsag megallapitasa soran sor kertl a jovedelmi és
vagyoni helyzet vizsgalatara a Gyvt. 19. §-a szerint.

Kiegészité gyermekvédelmi timogatds: A tamogatasra az rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesulé gyermek gyamjaul rendelt hozzatartozé jogosult, aki a gyermek tartasara koteles és

1. nyugellatasban,

2. korhatar el6tti ellitasban,

3. szolgalati jarandosagban,

4. balettmtvészeti életjaradékban,
5. atmeneti banyaszjaradékban,

6. id6skoruak jaradékaban vagy

7. olyan ellatasban

részesul, amely a nyugdijszerd rendszeres szocialis ellataisok emelésérél szOolo jogszabaly hatalya ala
tartozik. (Gyvt. 20/B. § (1))

Kedvezményes gyermek-étkeztetés: A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa esetén a
gyermek jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételére.

Ovodaztatasi tamogatas: A telepilési 6nkormanyzat jegyzGje annak a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részestlé gyermeknek a sziilGje részére, aki

* a harom-, illetve négyéves gyermekét beiratta az 6vodaba, tovabba

* condoskodik gyermeke rendszeres 6vodaba jaratasarol, és

» akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsaga fennall
pénzbeli timogatast folyosit. (Gyvt. 20/C. § (1))

Magyar allampolgarsiggal nem rendelkez6 gvermekek: Elsésorban a menedékjogrol szold 2007. évi
LXXX. torvény szerinti menedékjogot kérs, menekilt, menedékes, oltalmazott vagy humanitarius

tartbzkodasi engedéllyel rendelkezé gyermekek helyzetére sziikséges kitérni. A menedékes -
raszorultsaga esetén - jogosult a befogadds anyagi feltételeire, valamint ellatasra és timogatasra. A
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menekiltigyi hatosag, valamint a jegyz6 az ellatasra, timogatasra vonatkozdéan hatarozattal dont (2007.
évi LXXX. torvény, 32. §).

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrinyos helyzeti, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szima és ardnya, egészségiigyi,
szocialis, lakhatdsi helyzete

A veszélyeztetettséget a jelz6rendszer széleskérd, minden jelzérendszeri tag bevonasaval kell
meghatarozni. A veszélyeztetettség helyzetének felismerése gyakran az egyittmikodésre kotelezett
szakemberek hianyos jelzései miatt maradnak rejtve. A rendelet szerint definialt veszélyeztetettség —
magatartas, mulasztds vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot - gyakran igen nehezen
felismerhet6 helyzetekbdl adodik. Igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, a szexualis abuzus,
gyerek és/vagy szulé alkohol- vagy drogfogyasztisa kapcsan. A latencia okai kozott szerepel, hogy a
sértett gyermek gyakran nem tudja, hova fordulhat segitségért, illetve a bantalmazott gyermek és
csaladja nem keril a gyermekvédelmi rendszer latokorébe, nem kertil kapcsolatba olyan
szakemberekkel, akik a bantalmazas gyandjara felfigyelhetnének (Id. ombudsman jelentése az AJB-
2227/2010).

A halmozottan hatranyos helyzetd gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, a védelembe vétel
clrendelése esetén, illetSleg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, tovabba a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasardl sz6l6 hatarozat meghozatalaval egyidejtleg
tajékoztatni kell a szul6t azokrdl a kedvezményekrdl, juttatasokrol, palyazati lehetéségekrdl, amelyek a
gyermeket megillethetik. T4jékoztatni kell tovabba a szul6t arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult gyermek mikor minésul halmozottan hatranyos helyzetinek.

Az igazolatlan iskolai hianyzas és ennck kévetkezményeként a csaladi potlék felfiiggesztése esetében a
jogalkoté szandéka a gyakorlatban nem mindig érvényestl, azaz az iskolai hianyzas valodi oka, annak
részletes feltarasa gyakran rejtve marad. Az iskolai hianyzas oka mogott el6fordulhat a csalad részérdl
torténé bantalmazas vagy lehet, hogy a veszélyeztetett helyzet azért 4ll el6, mert a gyermek anyagi vagy
egyéb okokbdl csaladfenntartdi vagy egyéb funkcidkat lat el (dolgozik, apol valakit, stb.)

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorii gyermekek szama

, védelembe vett 18 év Megsziintetett esetek szama a 18 év | veszélyeztetett kiskort gyermekek
év : ; . o -
alattiak szama alatti védelembe vettek koziil szama
2008 8 3 18
2009 9 11 26
2010 11 2 37
2011 15 15 40
2012 2 14 29

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy f6re esé jovedelme aranyaban allapitjak meg.
Ezen, a Nkntv. 2013. szeptember 1-éig hatalyos rendelkezése szerint ,,hatranyos helyzetinek” definialt
gyermekek adatszolgaltatasat viszonylag megbizhatonak - mig ugyanazen korbe tartozé de legfeljebb
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nyolc altalanos iskolai végzettségl szilkkel rendelkez6 gyermekek szamat (halmozottan hatranyos
helyzetiek) pontatlannak - talaltak az erre iranyulé felmérések. A rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosultak egy része ugyanakkor nem jelenik meg az oktoberi statisztikahoz két6dd
adatszolgaltatasban abban az esetben, ha erre az id6re esik a jogosultsaguk megallapitasa. Fontos, hogy
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben nem részesilok legtébbszor nem a megemelkedett
jovedelem miatt esnek el a jogosultsagtol, hanem azért, mert az alapvet$ papirjaik is elvesznek,
hianyoznak, vagy egy valasi szakaszban — vagy egyéb mas okbdl — nem, vagy nehezen tudnak
jovedelemigazolast szerezni hazastarsuktol, illetve az elmaradt gyermektartas ellenére nem inditanak
hatésagi  eljarast, ami pedig lehetévé tenné a jovedelem igazolasat. Mindezen okok éppen a
legszegényebb, legraszorulobb csaladokat érintik.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Ebbél Ebbdl tartésan
Rendszeres tartosan Kiegészit bete Rendkiviili
. gyermekvédelmi beteg gyermekvédelmi 2 gyermekvédelmi
év , ; , fogyatékos .
kedvezményben fogyatékos kedvezményben kedvezményben
, , \ , , \ gyermekek , , \
részesitettek szama | gyermekek | részesitettek szama szAma részesitettek szama
szama
2008 178 6 0 0 23
2009 182 6 0 0 27
2010 207 6 0 0 28
2011 205 6 0 0 31
2012 169 5 0 0 29
c) gyermek jogdn jiro helyi juttatisokban részesiil6k szama, arinya
Megegyezik a b) pontban foglaltakkal.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok sziama, ardanya
Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama
Ineven 50 szazalékos
Ingyenes , gyenes mértékd Ingyenes Ovodaztatasi Nyari
. . étkezésben 2 A . . 2 2
. étkezésben . e , kedvezményes tankonyv- tamogatasban | étkeztetésben
év . e résztvevlk szama 2 a i a gy . R
résztvevék . étkezésre ellatasban részesiil6k részesiil6k
i i iskola 1-8. . , , I , . .
szama 6voda i jogosultak szama | részesiil6k szama szama szama
éviolyam 113, évfol
5 yam
2008 51 45 34 170 0 0
2009 49 45 34 170 0 45
2010 57 67 39 176 0 52
2011 59 87 25 176 1 54
2012 54 73 27 176 1 45
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e) magyar dllampolgirsiggal nem rendelkez6 gyermekek szima, ardnya

Seregélyes telepiilésen nincs.

4.4.2. Szegregalt, telepszerti lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Seregélyes telepiilésen nincs.

4.4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(i, valamint fogyatékossaggal ¢é16
gyermekek szolgaltatisokhoz val6 hozzaférése

A Moétv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatds, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi 6nkormanyzat feladata.

Egészségiigyi ellatds: az egészségugyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény adja, amely el6irja, hogy a
teleptilési 6nkormanyzat az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodé tgyeleti ellatasrol,
d) a védonéi ellatasrol,

e) az iskola-egészségligyi ellatasrol.

A gyermekek szamara nyujtott gvermekjoléti szolgaltatas, szocidlis ellatdsok: A hatalyos jogi szabalyozas
alapjan a gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit véds specialis személyes szolgaltatas,
amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi, lelki
egészségének, csaladban torténé nevelkedésének elGsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megel6zését, a kialakult veszélyeztetettség megszuntetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését. A szolgaltatas elvi alapjai, mikodésére vonatkozé szabalyozok jogszabalyi kereteit a
Gyvt., valamint a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mikodéstk feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet adjak.
A gyermekjoléti szolgaltatast az adott fenntart6 kistérségi tarsulas, gyermekjoléti szolgalat altal biztositja.

A gyermekjoléti szolgalat tevékenységének jelentSs része eléri az adott telepiilés valamennyi gyermekét,
szolgaltatd és megel6z6 funkcidval bir. Tevékenységét Gsszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyl
¢és nevelési-oktatasi intézményekkel szervezési, szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez. A
gyermekjoléti szolgalat az altala ellatott teleptilésrészen, telepiilésen figyelemmel kiséri valamennyi, 0-18
éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyvermekjoléti alapellatas keretében biztositott gvermekek napkézbeni ellitdasanak formai
a) a csaladi napkozi,
b) az alternativ napkézbeni ellatas.

- A gyermekek atmeneti gondozasa keretében — kivéve, ha a gyermek atmeneti gondozasat csaladok
atmeneti otthona biztositja — a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlédését elésegits, az
¢letkoranak, egészségi allapotanak és egyéb sziikségleteinek megfelel$ étkeztetésérdl, ruhazattal vald
ellatasarol, mentalhigiénés és egészségligyi ellatasarol, gondozasardl, nevelésérdl, lakhatasardl, vagyis
teljes kord ellatasarodl kell gondoskodni.

- Fogyatékos gyermekek ellatashoz torténé hozzaférése: a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan a
fogyatékos gyermek legfeljebb hatéves koraig fejlédését biztosité korai fejlesztésben és
gondozasban, vagy fejleszté felkészitésben vehet részt. A Szt. rendelkezése szerint a nappali ellatas
keretében gondoskodni kell tobbek kozt a harmadik életéviiket betoltott, 6nkiszolgalasra részben
képes vagy oOnellatasra nem képes, de feligyeletre szoruldé fogyatékos, illetve autista személyek
napkézbeni tartdzkodasarol, étkeztetésérol.
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Gyermekétkeztetés: Ha a szilé (tOrvényes képvisel§) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az

6vodaban ¢és az iskolaban a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az
iskolai tanitasi napokon biztositja a déli meleg f6étkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben
részestulhet az a tanul6 is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az ebéd kulon is
igényelheté (Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nyari szocialis gyermekétkeztetés

esetében is.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek ellatasa

az
intézménybe az intézménybe
beiratott, beiratott, 20%-ot
20%-ot fejlesztd meghaladéan fejleszté
, meghaladéa ) beiratott hidnyzott foglalkozasban
beiratott . foglalkozasban . Sy
s n I’uar’wzott Lészesiild hal’mo’zottan hal’mo’zottan részesiilé
helyzet(i hatranyc’),s AT hatranyc’),s hatranyc’),s hal’mo’zottan
helyzeti L helyzet helyzeti hatranyos
gyermekek helyzeti .
létszama gyermekek sy gy'erm'ekek gyermekek helyzeti
szama (az s73ma létszama szama (az adott gyermekek
adott évbal évbdl eltelt szama
eltelt id6szakra
id6szakra vetitetten)
vetitetten)
zékhely
Csoport 1 3 2 0 1 1 0
Csoport 2 5 2 1 4 1 1
Csoport 3 3 0 2 4 0 2
Csoport 4 9 1 6 0 0 0
Csoport 5 2 0 1 0 0 0
Csoport 6 2 1
Osszesen 24 6 10 9 2 3
A
csoportok
Osszlétsza
mabdl a 6 9 1 8 2 0 2
évesnél
id6sebb
gyermekek
A
csoportok
Osszlétsza
mabdl a7
évesnél
id8sebb 0 0 0 0 0 0
gyermekek
(ped.
Szakszolga-
lat
vélemény-
nyel)
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Tagévoda

Csoport 1

Csoport 2

Csoport 3

Csoport 4

Csoport 5

Csoport 6

Osszesen

A
csoportok
Osszlétsza
mabdl a 6

évesnél
id&sebb
gyermekek

A
csoportok
Osszlétsza
mabdl a 7

évesnél
id6sebb
gyermekek
(ped.
Szakszolga-
lat
vélemény-
nyel)
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7y 7 y o4 7

a) védondi ellitas jellemzoi (pl. a védond altal ellitott telepiilések szama, egy védéndre jutott
ellitott, betéltetlen stituszok)

Védondi allashelyek szama

év véddndi allashelyek szama Egy védénére ,jut(') gyermekek
szama
2008 2 624
2009 2 627
2010 2 616
2011 2 607
2012 2 593

b) gyermekorvosi ellitds jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellitishoz
valé hozziférés, betéltetlen hizi gyermekorvosi praxisok szima)

Gyermekorvosi ellatas jellemzdi

Haziorvos | Gyermekorvos

, , ; , Felné6tt hazi orvos
altal ellatott altal ellatott

Betoltetlen felnGtt

év héziorvosi , altal ellatott gyerekek
raxis/ok szama el R szama
p szama szama
2012 0 3590 900 0

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocidlis-oktatdsi) elldtdsi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiora) vonatkozo adatok

Csaladi napkoziben engedélyezett férGhelyek szama

. csaladi napkéziben engedélyezett csaladi napkéziben a téritésmentes
cv o . o .
féréhelyek szama féréhelyek szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 7 0
2011 7 0
2012 7 0
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Ovodai nevelés adatai -1

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az évoda telephelyeinek szama 1
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 3
Ovodai féréhelyek szima 175
Ovodai csoportok szama 7
Az évoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 18.jun
A nyari 6voda-bezaris idStartama: () augusztus
Személyi feltételek F6 | Hianyz6 létszam
Ovodapedagégusok szima 15 0
Ebbdl diplomds 6vodapedagdgusok szama 15 0
Gyégypedagdgusok 1étszama 2 0
Dajka/gondozénd 0
Kisegit6 személyzet 4 0
Ovodai nevelés adatai - 2
] ovodai | :
3-6 e\ies 6vodai 6vodai |feladat- ovod’aba 6vodai
év korit ermekcsoportok | férGhelyek | ellatasi beirt ogypedagodgiai
gyermekek gy csop Y gyermekek gyogypedagog
, szama szama | helyek \ csoportok szama
szama . szama
szama
2008 168 6 161 3 162 0
2009 166 7 161 3 162 0
2010 149 7 161 3 150 0
2011 163 7 175 2 169 0
2012 165 7 175 2 162 0
Az 6vodai ellatas igénybevétele
2012-2013. év 3éves | 4éves | 5éves | 6éves | 7 éves Osszesen
székhely
Az 1ntezmen/ybe,belratott 46 47 o4 39 162
gyermekek 1étszama
Mas :celepﬁlesrol bejaré gyermekek 1 3 6 1 1
létszama
az intézménybe befratott, 20%-ot
meghaladéan hianyzott gyermekek 2 15 3 5 50
szama (az adott évbdl eltelt
id6szakra vetitetten)
a )bel)ratott gyerrne”kek 1}(021211 a g 3 1 12 24
hatranyos helyzettiek 1étszama
a befratott gyermekek kézil a
halmozottan hatranyos helyzetick 3 2 0 4 9
létszama
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tagovoda
Az 1ntezmen}ybe)belratott 5 g 1 5 17
gyermekek 1étszama
Mas :celepulesrol bejaré gyermekek 0 0 1 0 1
létszama
az intézménybe befratott, 20%-ot
meghaladéan hianyzott gyermekek
. . 1 3 0 0 4
szama (az adott évbdl eltelt
id6szakra vetitetten)
a )bel)ratott gyerrne”kek l/«')'zi,il a 5 4 1 5 9
hatranyos helyzettiek 1étszama
a befratott gyermekek kézil a
halmozottan hatranyos helyzetick 0 1 0 0 1
létszama
Altalanos iskolaban tanul6 szama
Altalanos iskola 1-4 Altalanos iskola altalanos napkézis tanulék
évfolyamon tanulok 5-8 évfolyamon iskolasok P ozésma ©
szama tanulék szama szama S
tanév
6 6 6 6 Yo
2010/2011 281 290 571 116 20,3%
2011/2012 287 266 553 120 21,7%
2012/2013 162 168 330 76 23,0%
Altalanos iskolak adatai
altalanos
i : . . : : altalanos iskolai osztalyok szama a Lo sl
altalanos iskolai osztalyok szama , 2B : feladat-
gyogypedagoégiai oktatasban ook
ellatasi
tanév helyek szama
1-4 5-8 Osszesen 1-4 5-8 Osszesen db
évfolyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
2010/2011 16 16 32 1 2 3 2
2011/2012 15 15 30 1 2 3 2
2012/2013 8 8 16 0 1 1 1
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d) gyermekjoléti alapellitds

A személyes gondoskodas korébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok keretében 6nkormanyzatunk
gyermekek napkézbeni ellatasaként 6vodakat, altalanos iskolai napkoziket mikodtet, a gyermekjoléti
Szolgaltatast a ,,Jobb Otthon” Alapitvany Kistérségi Szocialis Szolgaltaté kézpont Gyermekjoléti
Szolgalata utjan latja el. Tertleti irod4ja 8111 Seregélyes Bethlen Gabor ut 2. szam alatt talalhato.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban t6rténd nevelésének
el6segitése, a gyermek veszélyeztetettségének megelézése, a kialakult, veszélyeztetettség megsziintetése,
a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének elésegitése.

A gyermekjoléti szolgaltatast az 1997. évi XXXI. tv. és az ide vonatkoz6 kormanyrendeletek, el6irasai
szerint végzi, a gyermekvédelmi térvényben meghatarozott feladatok ellatasaval, amelynek az
onkormanyzat a Segité Kozpont keretein belil 6nallé szakmai egységként mukods Gyermekjoléti
Szolgalat tizemeltetésével tett és tesz eleget.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem ott kezd6dik, amikor a szil6k a gyermekvallalds tekintetében felelGsségteljes dontést
hoznak.

A j6l mikodé csalad teremti meg tagjai szamara az érzelmi biztonsagot, a feltétel nélkili bizalmat, a
hosszu tavu tervezésre, a kapcsolatokra képes személyiség kialakuldsat, a személyiség és a viselkedés
zavarok csokkenését.

A gyamhatosag gyermekek életmindségének javulasa érdekében egylittmikodve tevékenykedik a
jelz6rendszer tagjaival. Tevékenysége soran igyekszik szakmai tudasat hatékonyan alkalmazni.

Szemlélete alapjan, munkajaban féként a prevenciéra helyezi a hangsulyt, melynek eredményét a
kés6bbiekben lehet majd mérni.

Teleptilésiinkén is egyre novekvé munkanélkiliség koévetkezményeként megjelené hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetben €16 csaladok szama. Ennck ellenére aktivan és lelkiismeretesen
végezzik munkankat.

A gyamhatésag eredményessége nagyban fligg a torvények adta lehetéségektSl, az tgyfelek
hozzaallasatol is. A lehet6ségek soraban a gyermek csaladjabol torténé kiemelését tartja az utolso
megoldasnak a gyamhatdsag. A torvényi szabalyozas igyekszik csOkkenteni azokat a hatranyokat a
gyermekek életében, amelyeket a szul6k nem akarnak, vagy nem képesek megadni szamukra.

A csaladokban el6fordulé problémak kore szélesedett. Egyre tobb csaladban fordul el6 a szil6k koézott
konfliktus, amelynek legnagyobb vesztesei a gyermekek.

Egyre tobb csalad kertl a perifériara anyagi problémak miatt, melynek kévetkezményei a nevelésben,
gondoskodasban nyilvanul meg. A jelzérendszer intézményei gyakran fordulnak egymashoz egy-egy
gyermek tgyében ilyen okra visszavezetheté magatartasi probléma miatt.

A gyermek lereagilja a csalaidban megnyilvanul6 fesztltséget az elsé olyan intézményben, ahova
rendszeresen jar. Az intézmény foglalkoztat pszichologust, aki az altalanos iskolakban ellatja az
iskolapszicholégusi feladatokat is, egyre tObb pszichés problémaval kizdé gyermekkel all kapcsolatban.
A szilé bizonytalansaga, kétségbeesett megnyilvanulasa, az egyre nagyobb szamban tapasztalhatd
nélkilozés feszilt, megfelel6 teljesitményre nem motivalhaté gyermekeket, didkokat eredményez. A
szul6 nem érti, vagy nem akarja érteni - mert sajat érdekei érvényesitése mellett tobbnyire nem latja,
hogy mit aldoz fel a kétes eredmény oltaran —, miért avatkoznak bele a jelz6rendszer tagjai az életébe.

Nem érzi a felelGsséget, és haritja a segitséget, mely miatt honapok munkajaba keril, hogy megértse és
lassa mi a gyermeke érdeke.

A nehézségek ellenére a jelzérendszer tagjai mindent megtesznek azért, hogy munkajukat
lehetGségeihez mérten ellassak.  Ldsd 4.4.1 pont
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1) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok

A kozség onalléan ilyen szolgaltatast nem nyujt, szitkség esetén az itt él6k a Sarviz Kistérségi Tarsulas
altal a ,,Jobb Otthon” Alapitvany Kistérségi Szocialis Szolgaltaté kézpont Gyermekjoléti Szolgalata
utjan latja el.

£g) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozziférés

Az Bgyestletek a sport teriiletén kiemelkedd segitséget nyujtanak a teleptlésen ¢él6 aktiv sportolok
tekintetében, hiszen sikereikkel, eredményeikkel ,,6regbitik™ telepiléstink hirnevét.

Jellemzé a labdarugas, tollaslabda és a kézilabda szervezeti szintd jelenléte.

- sport programok: didk foci, Alba Volin Egyesiilet Ottusa Szakosztilya, kézilabda, atlétika,
tollaslabda, sakk, 6nvédelmi szakkor, versenyek, bemutatok, nyugdijas torna, gydgytorna,

- kirandulasok, tarak, tdborok (kaland, 6s magyar életmdd, festd, kézmives, tollas, nyelvi, f6ldrajzi)
- fejleszt6 foglalkozasok az iskolaban, melynek teriiletei: mozgas, testséma, érzékelés, beszéd

Alapitvany keretében mukédik az Erdei Iskola, amely egész évben gazdag programokkal varja az
¢rdeklédbket. A pedagdgusok segitenck a gyermekeknek a szabadid6 hasznos eltoltésében és koz6sségi
érzés erésitésében

Mintegy 18.000 kotetes Konyvtar varja a latogatdkat, ahol lehetéség nyilik, TV-vide6 -DVD filmek
nézésére valamint a szamitogépes gépparkot igénybe vehetik internetezésre is.

Tovabbi programok:
- Falunapi rendezvények
- Id&sek napja

- Advent-szeretet vasar, Advent- innepségsorozat

- Nyugdijas Ki mit tud,

- Egyéb: allasborze, véradas, jotékonysagi rendezvények, egészséges ¢Eletmdddal kapcesolatos
szurévizsgalatok, termékbemutatok.

- Télen — nyaron, minden héten kedden, a nyugdijasoknak ingyenes buszjaratot biztosit az
Onkormanyzat az agardi termalfiird6be.

A programok tobbségében aktualis tnnepekhez, eseményekhez kétédve a hagyomany tiszteletben
tartasaval valosulnak meg.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
Ldsd 4.4.1 pont

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitisa esetén a halmozottan hatranyos helyzetd
6vodaskoru gyermekek és az 1-8. évfolyamon tanuldk ingyenesen, mig a hatranyos helyzett tanulok
50%-os téritési dij ellenében jogosultak étkeztetésben részestlni.

Ingyenes tankonyvellatasra, egyben 50 szazalékos mértékd kedvezményes étkezésre jogosult a
vonatkozé jogszabalyok alapjan az a tanuld, aki tartésan beteg, testi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, autista, tobb fogyatékossag egytittes el6fordulasa esetén halmozottan fogyatékos,
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil, harom- vagy tobbgyermekes csaladban €l
Ingyenes tankonyvellatasra jogosult az tanul6 is, aki: nagykoru és sajat jogan iskolaztatasi tamogatasra
jogosult, pszichés fejl6dés zavarai miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartésan és sulyosan
akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koéros hyperkinetikus vagy koéros
aktivitaszavar).
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A nyari gyermekétkeztetésnél az allam 4ltal az O6nkormanyzatnak nydjt segitséget a rendszeres
gyermekvédelmi  kedvezményben részestlé kiskord gyermekek étkeztetésére napi egyszeri
melegétkeztetés formajaban a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI.
torvény 151. § (1) bekezdés g) pontja alapjan ingyenesen vagy kedvezményesen.

A nyari gyermekétkeztetés biztositasara tobb éve lehet6sége van az 6nkormanyzatnak mellyel él is.

A Gyvt. 41. § (1) értelmében a gyermekek napkozbeni ellatasaként a csaladban ¢él6 gyermekek
¢letkoranak megfelel6 étkeztetését kell megszervezni azon gyermekek szamara, akiknek sziilei, neveldi,
gondozo6i munkavégzésik, munkaerdpiaci részvételt elGsegité programban, képzésben vald részvételik,
betegségtik vagy egyéb ok miatt napkozbeni ellatasukrél nem tudnak gondoskodni. A térvény 146. § (4)
bekezdés értelmében a gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében biztositott gyermekétkeztetés
szabalyait kell alkalmazni a bolcs6dében, hetes bolecsédében, a csaladi napkéziben, a csaladi
gyermekfeliigyelet soran, az ovodaban, a nyari napkozis otthonban, az altalanos és kozépiskolai
didkotthonban, kollégiumban, illetve az itt szervezett externatusi ellatasban, az altalanos iskolai menzai
ellatas, tovabba — ha kiilén jogszabaly masképpen nem rendelkezik — kézépfoku iskolai menzai ellatas
keretében, a fogyatékos gyermekek, tanulok nevelését, oktatasat ellaté intézményben, illetve a
fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujtod, az Szt. hatalya ala tartozé fogyatékosok nappali
intézményében, a szocidlis nyari gyermekétkeztetés keretében nyujtott étkeztetésre. Iskolai
étkeztetésben részestilhet az a tanuld is, aki a napkézit nem veszi igénybe.

A kedvezményekre vonatkozo jogszabalyok: a nemzeti kézneveléstél sz6l6 2011. évi CXC. torvény, az
éves koltségvetési toérvény, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvény, a tankonyvpiac rendjérdl szolo 2001. évi XXXVILL torvény, az éves koltségvetési torvény
végrehajtasi rendelete a telepiilési 6nkormanyzatok részére szocidlis nyari gyermekétkeztetés céljabol
adott évben nyujtott tamogatas igénylésének, folydsitasanak és elszamoldsanak részletes szabalyairdl
(2012-ben a 23/2012. (IV. 18.) NEFMI rendelet)

i) hdtrinyos megkiilénboztetés, az egyenlé binismod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor jardsi, 6nkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

A hatranyos megktlonboztetéssel, az egyenlé banasmod kévetelményével kapesolatban nincs mérhetd
helyi adat, rendelkezésre all6 informacié

J) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzalo juttatisok, szolgaltatisok) az ellitorendszerek
keretein beliil

Hatranykompenzal6 juttatasok ¢és szolgaltatasok szervezett formaban nem muikédnek és erre
vonatkozoan terv sem tartalmaz koncepciot.

A formalis ¢és informalis tanuldsi lehet&ségeket, tanéran kivili szabadidés programokat kinald
intézményeknek kiemelten fontos szerepe van gyermeki hatranyok r6vid- és hosszabb tava
kompenzalasanak, a tarsadalmi befogadas és aktiv részvétel erésddésében. A hatranykompenzald
ellatasok ¢és szolgaltatasok elGsegitik a gyermekek személyiségfejlédését, kreativ képességeinek
kibontakoztatasat, hatranyainak kompenzalasat, mikézben hatékonyan fejlesztik a  kilonb6z6
kompetenciaikat.

4.4.4. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €18
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlésége

Fogalmak:

Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:

a) kilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényd gyermek, tanulo,
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ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld
(Nkntv. 4. §-anak 13. pontja)

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kznevelésben: 1d. a 4.4.1. pontban foglalt definiciot.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuldé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, az autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (silyos tanulasi figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdSk
csoportja (Nkntv. 4. § 25. pont)

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé: az a kulonleges banasmodot
igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz
viszonyitottan jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kuzd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsil sajatos nevelési igénytinek (Nkntv. 4. § 3. pont).

Aranytalan teher: Ha a nevelés, a nevelés-oktatas korilményei az atlagos korilményekhez képest - a
gyermek, a tanuld életkorat és sajatos nevelési igényeit figyelembe véve - lényegesen nehezebbek vagy
jelentbs koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, tanulénak vagy a sztlének (Nkntv. 4. § 2. pont)

Az egyenlé banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre, amely
allamilag jovahagyott vagy el6irt kévetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az
allam kozvetlen normativ koltségvetési tamogatast nyujt, illetve amelyhez kozvetve — igy kiléndsen
kozterhek elengedése, elszamolasa vagy ad6jovairas utjan — hozzajarul.

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasmad illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban.

A halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanulok elkilonitése tarsaiktdl sérti az egyenld
banasmod kévetelményét.

A halmozottan hatranyos helyzetd tanulok magantanuléva nyilvanitasa esetén fokozott korultekintéssel
kell eljarni. A jogalkoté szandéka az volt, hogy a halmozottan hatranyos helyzetd tanulok
magantanuléva nyilvanitasat és az ezzel gyakran egytitt jaré lemorzsolodas megel6zhetS legyen. Ha az
iskola igazgatdjanak megitélése szerint a tanuldénak hatranyos, hogy tankotelezettségének
magantanuléként tegyen eleget, vagy az igy elkezdett tanulmanyok eredményes folytatasara vagy
befejezésére nem lehet szamitani, koteles errdl értesiteni a gyermek lakohelye, ennek hianyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes kormanyhivatalt, amely a gyamhatdsag és a gyermekjoléti szolgalat
véleményének kikérése utain dont arrdl, hogy a tanulé milyen médon teljesitse tankotelezettségét.
Halmozottan hatranyos helyzet tanulé esetén az iskola igazgatdjanak dontéséhez be kell szereznie a
gyermekjoléti szolgalat véleményét (Nkntv. 45. §).

Integracios felkészités Pedagdgiai Rendszere (IPR)

A szocialis hatranyok enyhitése, a tanulasi kudarcnak kitett tanulék fejlesztése érdekében az altalanos
iskola képességkibontakoztatd vagy integracios felkészitést szervez, amelynek keretei k6zott a tanuld
egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa, fejlédésének elGsegitése, a tanuld tanulasi,
tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik. A képességkibontakoztaté és az integracios felkészités
megszervezése nem jarhat egytitt a halmozottan hatranyos helyzett tanuldk elkilonitésével. A képesség-
kibontakoztaté felkészitésben a hatranyos helyzet, halmozottan hatranyos helyzetd vagy sajatos
nevelési igényt tanuld vesz részt.

Az 6voda a halmozottan hatranyos helyzetd gyermekek szamara fejleszté programot szervez, melynek
keretében a gyermek fejlesztésével kapcsolatos pedagogiai feladatokat, a szocialis hatranyok enyhitését
segité pedagogiai tevékenységet folytat.

A képesség-kibontakoztaté ¢és integracios felkészités, valamint az O6vodai fejleszté6 program
megvaldsitasa az oktatasért felelés miniszter altal kiadott személyiségfejleszts, tehetséggondozd,
felzarkdztatd program alapjan zajlik. (20/2012. (VIIL 31.) EMMI rend. 171. § - 173. §)
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Az Nkntv. 47. §-a alapjan sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelésérdl, iskolai felkészitésérdl
a szakért6i bizottsag szakértéi véleménye szerint kell gondoskodnia az 6vodanak, iskolanak. A sajatos
nevelési igény gyermek oOvodai nevelése, a tanulé iskolai nevelése-oktatasa, tovabba kollégiumi
nevelése az e célra létrehozott gydgypedagdgiai nevelési-oktatasi intézményben, konduktiv pedagogiai
intézményben, évodai csoportban, iskolai osztalyban, vagy a tobbi gyermekkel, tanuléval részben vagy
egészben egytitt torténhet. A gyermek, tanuld integralt vagy specidlis intézményi keretek kézott torténd
nevelését, oktatasat a szakértéi bizottsag altal kiadott véleményben foglalt allasfoglalas alapjan lehet és
kell biztositani. Az ezzel ellentétes gyakorlat jogsérté mind a Nkntv., mind pedig az egyenl6é banasmod
kovetelményét tekintve.

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetli, valamint sajitos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulék évodai, iskolai
ellatasa

Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenlé banasméd illet meg az oktatassal és képzéssel kapcsolatban, gy
kilonosen az oktatasba torténé bekapcsolodas feltételeinek meghatarozasa, a felvételi kérelmek
elbirdlasa, az oktatas kovetelményeinek megallapitisa és a kovetelménytamasztas, a teljesitmények
értékelése, az oktatashoz kapcsolédd szolgaltatasok biztositasa és igénybevétele, az oktatassal
Osszefiggd juttatdsokhoz valé hozzaférés, a kollégiumi elhelyezés és ellatas, az oktatasban
megszerezhetS tanusitvanyok, bizonyitvanyok, oklevelek kiadasa, a palyavalasztasi tanacsadashoz val
hozzaférés, valamint az oktatasban val6 részvétellel 6sszefiiggd jogviszony megszintetése soran.

b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészit6 szolgiltatisok (pl. iskolira/évoddra juté
gyogypedagdgusok, iskolapszicholégusok szima stb.)

A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott vezet6k és alkalmazottak kotelez6é és ajanlott
létszama a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. tv. IX. fejezetében talalhatd, a rendelkezés 2013.
szeptember 1-ig hatilyos. Ezt kovetSen a nevel6- és oktaté munkat kozvetlenil segité alkalmazottak
tinanszirozott létszamat az Nkntv. 2. szamu melléklete tartalmazza.

c) hdtrinyos megkiilénboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kézétt és az egyes intézményeken beliili szegregicios

A jogellenes elkiilénités (szegregacio) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhaté. Eppen ezért a torvény
szerint hatranyos megkilonboztetésnek mindsil a barmely csoporthoz tartozé személyek elkilonitése
egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon belil létrehozott tagozatban, osztalyban,
csoportban, beleértve azt is, ha az elkilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb
aranyban érinti a csoport tagjait, mint a tobbi tanuldét. Az egyenlé banasmod kévetelményének
megsértését jelenti valamely személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatasra valé korlatozasa, olyan
nevelési, oktatasi rendszer vagy intézmény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éri el a
kiadott szakmai kévetelményekben meghatarozottakat.

A halmozottan hatranyos helyzetben 1évé gyermekek, tanuldk elkilonitése tarsaiktdl sérti az egyenld
banasmod kovetelményét, ezért szikséges figyelemmel kisérni a mikodési korzetek kialakitasat, az
iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok 6sszetételét.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysigiban
mutatkozo eltérések

Nincs adat.
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e) pozitiv diszkriminéci6 (hitrinykompenzalé juttatdsok, szolgaltatdsok)

Az 6nkormanyzat kiilon figyelmet szentel a hatranyos helyzett gyermekek egészségvédelmére és kiemeli
a csaladsegité szolgalatokkal valé egyuttmikodés fontossagat a hatranyos helyzetd gyermekek
felkutatasaban és felzarkéztatasaban, egészségiigyi céli prevencidjaban.

Hatranykompenzal6 juttatasok ¢és szolgaltatasok szervezett formaban nem muikddnek és erre
vonatkozodan terv sem tartalmaz koncepciot.

A formalis és informalis tanuldsi lehet&ségeket, tanéran kivili szabadidés programokat kinald
intézményeknek kiemelten fontos szerepe van gyermeki hatranyok r6vid- és hosszabb tava
kompenzalasanak, a tarsadalmi befogadas és aktiv részvétel erdsddésében. A hatranykompenzald
ellatasok ¢és szolgaltatasok el6segitik a gyermekek személyiségfejlédését, kreativ képességeinek
kibontakoztatasat, hatranyainak kompenzalasat, mikézben hatékonyan fejlesztik a  kilonb6z6
kompetenciaikat.

4.4.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A 18 év alatti védelembe vett és a
veszélyeztetett  kiskord  gyermekek  szama
csOkkent ami a csaladsegité szolgalatnak
koszonhetd.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesilék szama a gyermeklétszamhoz képest
elég magas mivel az altalanos iskolas hatranyos

Az Oonkormanyzat elvégzi a Gyermekvédelmi
Jelz6rendszer mikodésének felulvizsgalatat és

megujitia  a  jelzérendszer  szerepléinek
egyluttmuikodését. Az intézkedés

szitkségességét indokolja, hogy a valtoztak a
gyermek célcsoportra vonatkozé jogszabalyi
fogalmak, masrészt a gyermekvédelmi alap- és

helyzetl és a halmozottan hatranyos helyzeti | szakellatasban, a gyamhatosagi
gyermekek szama az iskolasok szamdhoz | feladatellitaisban is  komoly  valtozasok
viszonyitva  magas, ugyanez mondhaté az | torténtek a  megyei és  a  jarasi

6vodaban is kormanyhivatalok mutkodésbe 1épésével. A
felulvizsgalat végén olyan Informaciés lap
késziil, amely tartalmazza a gyermekvédelmi
jelz6rendszer szerepelSinek 4j elérhetéségeit.

Napkozis és tematikus taborok szervezése

Az iskolaskord gyermekek nyari sztinidében
helyi nem t6ltik hasznosan a sziinidét

4.5. A nék helyzete, esélyegyenlGsége

Jogi alapvetések a n6k esélyegyenl6ségéhez:
- Az Alaptorvény XV. cikke régziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket,

mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi,
szocialis, kulturalis jog tekintetében.

- a Tanics 76/207/EGK irdnyelve a nékkel és a férfiakkal valé egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az elémenetel lehet6ségei, valamint a munkafeltételek terén
torténd végrehajtasarol és az azt médosité 2002/73/EK iranyelv,

- a Tanics 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenlé banasmdd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

- a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nékkel valé egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténé megvaldsitasarol.
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4.5.1. A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A Munka torvénykonyvérSl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrél, hogy a
munkaviszonnyal, {gy kilondésen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenlé banasmoéd
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenlé értékének megallapitasanal kilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakorilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felel6sséget, a munkaeré-piaci

viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely r6gziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsiga miatt keril hatranyba mas, Osszehasonlithatd
helyzetben 1év6 személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi

meg a térvény a nemet, csaladi allapotot, az anyasagot ¢s terhességet is.

a) foglalkoztatis és munkanélkiiliség a n6k kérében

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

Munkavallalasi koruak szdma

Foglalkoztatottak

Munkanélkuliek

év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék
2008 1717 1573 1637 1474 80 99
2009 1376 1583 1229 1477 147 106
2010 1711 1592 1590 1468 121 124
2011 1700 1588 1606 1487 94 101
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segits és képzési programokban

NGk részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

, Foglalkoztatast segité | Képzési programok | , ol ot résztvevd nék
év . , résztvevék szama .
programok szama szama szama
2008 0 0 0 0
2009 0 0 0 0
2010 1 1 9 4
2011 1 1 24 5
2012 1 1 36 10
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c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei

Alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetGségei

. | 8 altaldanosnal i ,
, munkanélkuli 8 szakiskola/szakmunkas- .. . , .
év o , alacsonyabb | , N gimnazium | érettségi | f6iskola | egyetem
nék szama X ., | altaldnos képz6
végzettségl

2008 99 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 106 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 124 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2011 101 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 94 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

d) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Hatranyos megkiilonboztetés

év Esetszam

2008
2009
2010
2011
2012

O|O|O|O| N

4.5.2. A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segit6 szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkézi, 6vodai férShelyek, fér6helyhiany; kozintézményekben
rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaer6-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkozbeni ellatasokhoz torténé hozzatérés, igy e ponton belil szitkséges a hozzaférés feltételeinek
vizsgalata.

A gyermekek napkézbeni ellatisa megszervezhetS - a gyermekek életkoranak megfeleléen - kilonésen
bolecs6dében, hetes boélecsédében, csaladi  napkéziben, csaladi  gyermekfeligyelet vagy hazi
gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkézis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

Bolcséde

A boleséde a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkézbeni ellatasat, szakszerd gondozasat és
nevelését biztosito intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betSltotte, de testi vagy szellemi fejlettségl szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovets augusztus 31-ig nevelhets és
gondozhat6 a bolesédében.

Csaladi napkézi

A gyermekek napkézbeni ellatdsainak mindsil a bolesédei és dvodai ellatasban nem részesild, tovabba
az iskolai oktatasban részesulé gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kivili, valamint az iskolai
napkozit vagy tanuldoszobai ellatast igénybe nem vevé gyermek csaladi napkéziben térténd, nem
kézoktatasi céla ellatasa.

A csaladi napkézi a csaladban nevelked6 gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelel6 nappali
felugyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.
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Csaladi gyermekfeliigyelet

A gyermekek napkézbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithaté az ellatast nydjtd sajat
otthonaban.

A csaladi gyermekfeltiigyelet a csaladban nevelkedé gyermekek szamara nyujt életkoruknak megfelel6
nappali feltgyeletet, gondozast, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeltgyelet keretében két évestSl négy éves korig gondozhatd gyermek.
Hazi gyermekfeliigyelet

A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkézbeni ellatasat a szilé vagy maés torvényes
képvisel6 otthondban gondozé biztosithatja, ha a gyermek allandé vagy idGszakos ellatasa nappali
intézményben nem biztosithaté (pl. betegség miatt) és a szil6 a gyermek napkoézbeni ellatasat nem vagy
csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkoézbeni ellatas
Alternativ napkézbeni ellatas a jatszotéri program, jatszoéhaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- a szulé és a gyermek kapcsolatat erdsits, a gyermek szocializacidjat tamogatd, valamint
egyéb szabadidés és prevencids szolgaltatas,

- a csellengé vagy egyéb okbdl veszélyeztetett iskolaskord gyermekek szamara biztositott
nappali feliigyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a mikodtetd
rendelkezik az ehhez sziikséges — kiilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi
feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig nevels intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott £¢l éven beltl betolti, feltéve,
hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi kérzet tobb teleptilésen talalhato, az
érintett teleptiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezé haroméves és annal
id&sebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithets. (Nkntv. 8. §)

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét6l az altalanos iskoldban 16 o6raig kell megszervezni a
tandrai és tanéran kivili foglalkozasokat. A térvény 4. §-anak 4. pontjaban régziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
délel6tti és délutani idGszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

A munkaer§-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok
3 év alatti mtik6ds bolcsodel’ferohelyek muk(?dp il -
, gyermekek gy szama csaladi 2 . 1. | férbhelyek
év , bolcsodék . szama csaladi -
szama a 2 napkdzik . Osszesen
1l szama ko= ) napkozikben
telepiilésen ; .| egyéb szama
manyzati
2008 163 0 0 0 1 7 7
2009 145 0 0 0 1 7 7
2010 134 0 0 0 1 7 7
2011 138 0 0 0 1 7 7

4.5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védoéndi halézat hatékony muikodése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalad- és
névédelmi gondozast az Eiitv. 41. §-a rogziti, ennek értelmében biztositani szukséges a gyermekvallalas
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korilményeinek elGsegitését a tandcsadas és gondozas eszkozeivel, a csaladtervezéssel Gsszefiiged
ismeretek atadasat és a nék egészségvédelmét szolgald intézkedéseket.

Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

, Y 1n , 0-3 év kozotti atlagos gyermekszam
év védéndk szama , 1A a1
gyermekek szama védénénként
2008 2 132 66
2009 2 122 61
2010 2 107 54
2011 2 118 59
2012 2 103 52

4.5.4. A ndket ér6 erdszak, csaladon beliili erGszak

A csaladon belili erészak esetén alkalmazhaté legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok koézotti
er6szak miatt alkalmazhat6 tavoltartasrol szolé 2009. évi LXXIIL. tv. és a Bunteté torvénykonyv
tartalmazza. A csaladon beltli erészakrdl nincs 6nallé tényallas, a parkapcsolati erészakra jelenleg a
Buntets torvénykonyv kilonbozé tényallasai vonatkoznak, Id. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.

A no6k elleni erészak kilonb6z6 formaira, vagy ugyanezeknek nem a parkapcsolaton belil
megnyilvanul6 formaira (pl. szexualis jellegi visszaélések) is a Buntetd torvénykonyv relevans
paragrafusai vonatkoznak.

A zaklatas, szexualis vagy csaladon belili erészak miatt tortént rendérségi feljelentések szama alulmarad
a tényleges esetek szamatol.

A néket ér6 erGszak, csaladon belili erszak

, rend6rok riasztasa csaladi tényleges feljelentések c e
év . ) birésagi itélet
viszalyhoz szama
2008 nincs adat n.a. n.a.
2009 n.a. n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a.
2011 n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a.
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4.5.5. Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A rendszervaltas utan csaladok tizezrei kertltek krizishelyzetbe. A csaladok krizishelyzete gazdasagi
okokra, csaladi konfliktusokra, egészségi problémakra vezethets vissza.

A krizishelyzetbe kertlt csaladok, szil6k, szamara Csaladsegité és Gyermekjolét Szolgalatokat hoztak
létre. A Csaladsegité és Gyermekjoléti szolgalatok a krizisek megel6zésében, a prevencioban vallaltak
fontos szerepet.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

6nkormanyzati onkormanyzati Nem 6nkormanyzati Nerrfl o rilkolrrrlizlsyrzla'icl
év anyaotthon a anyaotthon a telepiilés (egyhazi, alapitvanyi) (egy }? “ha apl %ly) 50
telepiilésen 50 km-es kérzetében | anyaotthon a teleptilésen any?{Ott on 4 telepuies
m-es kérzetében
2008 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 2 0 1

4.5.6. A nék szerepe a helyi kozéletben

Napjainkban a nemzeti, az eurépai és a nemzetkozi szintéren egyre nagyobb figyelem Ovezi a nék
gazdasagi dontéshozatalban valé részvételét, igy kilénos hangsilyt kap a nemi sokszinliség gazdasagi
dimenzidja. Az oktatasi expanziét kéveten a nék nagy létszamban keriltek be a felsGoktatasi
intézményekbe, ma mar a diplomas nék szama és aranya meghaladja a férfiakét, ugyanakkor a felsé
vezetésben, politikai életben alulreprezentaltak. A magasan képzett nék készségeinek alacsony szintd
igénybevétele azt jelenti, hogy potencialis gazdasagi névekedés megy veszendSbe. Az Osszes
rendelkezésre allé emberi eréforras teljes kord hasznositasa kulcsfontossagi eszkoz az Unid el6tt allo
demografiai kihivasok kezeléséhez, a globalizalt gazdasdg versenyében vald sikeres helytallashoz és
harmadik orszagokkal szembeni komparativ versenyelény eléréséhez.

A tarsasagi vezetGtestileti allasokra jelolt n6k kinevezésével kapcsolatos fenntartasok gyakorta az alabbi
tényezGkben gyokereznek: a kinevezéssel és az elSléptetéssel kapcesolatos nemi sztereotipiak, a férfiak
altal uralt Uzleti kultura, valamint a vezetStestlleti kinevezési eljarasok atlathatatlansaga. Az emlitett
elemek —amelyeket Gsszességlikben véve , ivegplafonnak™ neveznek — alaassak a felsévezetdi allasok
EU-n belili munkaerépiacanak optimalis mikodését.

A ndk szerepe a helyi kozéletben

A S RerarsE . Virosi birdsag és itélotablak R 5 L

’ Képvisel6testiilet tagja veretdi Kozgytlések tagjai
év

Férfi N6 Férfi N6 Férfi N6

2008 7 4 0 0 0 0

2009 7 4 0 0 0 0

2010 7 4 0 0 0 0

2011 5 2 0 0 0 0

2012 5 2 0 0 0 0
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4.5.7. A ndket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé

kezdeményezések
| Imtezkedessek, pilydzatok, | | Ms dllami szerv dltal .y )
év programok szama a Onkormanyzati , Civil Osszes
— timogatott
telepiilésen

2008 n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 n.a. n.a. n.a. n.a. 0
2010 3 3 0 6
2011 5 5 0 10
2012 3 3 0 6

4.5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Munkanélkuliek  k6zott  a

hianya miatt.

nbék
talsulyban, Ami, val6szinG annak koszonhetd,
hogy a n6k a gyermekektdl nem tudnak, illetve
nehezen tudnak munkit vallalni,

vannak

a bolcsode

Az 6nkormanyzat a 180 napnal hosszabb ideje
allaskeres6, tartésan munkanélkili ndék
foglalkoztatasa érdekében vallalja a gyermekek
napkozbeni ellatasanak felilvizsgalatat. A
felulvizsgalat tartalmazza a bolesédei koru

gyermekek napkézbeni teligyeletének
felmérését és vizsgalatat tovabba a mukodo,
gyermekek  napkézbeni  ellatdsat  végzé

szolgaltatok nyitvatartasi idejének atalakitasat
a telepiilésen vagy annak kérnyezetében a nék

szamara elérhet6 ~munkahelyek munkaba
kozlekedési lehet6ségeihez igazodas
érdekében.

4.6. Az idéSsek helyzete, esélyegyenlésége

,o

A nyugdijban, nyugdijszerd ellatasban részesil6k vonatkozasaban az alabbi jogszabalyi rendelkezések
iranyadok:

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolé 1997. évi LXXXI. torvény értelmében a koételezd
tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer

1. sajat jogu; és

2. hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit.

A sajat jogu nyugellatasok korébe tartozik:
1. az 6regségi nyugdij,
2. a rehabilitacios jaradék.

A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jard hozzatartozoi nyugellatas:
1. az 6zvegyi nyugdij;

2. az arvaellatas;

3. a szul6i nyugdij;
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4. a baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok; valamint
5. 6zvegyi jaradék.

Id6skoruak jaradéka:

A Szt. értelmében az idéskoruak jaradéka azon idés személyek részére biztosit ellatast, akik szolgalati
idé hianyaban a nyugdijkorhataruk betdltése utan sajat jogi nyugellatisra nem jogosultak, illetve
alacsony Osszegl ellatassal rendelkeznek. A Szt. 25. §-a szerint az ellatast a teleptlési 6nkormanyzat
jegyz6ije 2013. januar 1.-t6l, a jarasi hivatal allapitja meg.

4.6.1. Az iddskora népesség f6bb jellemzsi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)
Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiil6k szama nemek szerint

i nyugdijban, nyugdijszert nyugdijban, nyugdijszert . .

V| ellatasban részesiil§ férfiak szama | ellatisban részesiils nék szama Gsszes nyugdijas
2008 480 688 1168
2009 481 678 1159
2010 474 668 1142
2011 492 661 1153

4.6.2. Id6sek munkaerd-piaci helyzete

4o

Az Flt. 24. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel allo allaskeresS részére nyugdij el6tti allaskeresési
segély, valamint koltségtérités jar. Az allaskeresési segély feltételeit a Flt. 30. §-a rogziti.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Az id6s nemzedék esélyegyenl6ségének allapotat alapvetSen meghatarozzak a megélhetési forrasok, a
munkaeré-piaci jelenlét, valamint a nyugdijjal és egyéb rendszeres jovedelemmel valé rendelkezés. Itt a
vizsgalédasba bevontak alsé korhatarat célszerd kiterjeszteni az 50 évesekre, mert koztudottan mar ezen
korosztaly esetében felgyorsul a munkaeré-piacrél vald kilépés, és azok esetében a szocialis
kirekeszt6dés, akik munkanélkilivé valtak, ugyanakkor még nem szereztek jogosultsagot a nyugellatasra

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarté tanulds, idbsek, nyugdijasok foglalkoztatdsinak
lehetbségei a kézintézményekben, foglakoztatisukat timogaté egyéb programok a

telepiilésen)
Tevékeny idGskor (lehetéségek a telepiilésen)
) Munkatigyi )
v Onkormanyzati| Koézpont altal Civil Egyéb Osszesen
tamogatott
db db db db db
2008 2 0 0 0 2
2009 4 0 0 0 4
2010 0 1 0 0 1
2011 0 1 0 0 1
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c) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Regisztralt , . . , Tartos , . ,
munkanélkiiliek 55 év feletti regisztralt munkanélkiiliek 55 év feletti tartos
év , munkanélkiiliek szama , munkanélkiiliek szama
szama szama
6 6 % 6 6 %
2008 179 16 9% 23 2 9%
2009 153 28 18% 26 4 15%
2010 245 35 14% 24 4 17%
2011 195 30 15% 23 3 13%
2012 174 25 14% 16 2 13%

4.6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi koézlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés

Alapszolgaltatasok:

A szocialis alapszolgaltatasok megszervezésével az allam és a teleptilési 6nkormanyzat segitséget nyujt a
szocidlisan ~ raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetikben 6nalld  életvitelik
fenntartasdban, valamint egészségi allapotukbol, mentalis allapotukbdl vagy mas okbdl szarmazé
problémaik megoldasaban.

Szakositott ellatasi formak:

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorulé személyekrdl az
alapszolgaltatasok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak és helyzetiiknek
megfelel6 szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

a) az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatisokhoz valo hozziférése

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idskoriak szama

nappali
ellatasban
, 64 év feletti lakossag szama részesiilé
év oy c
id6skoruak
szama
6 6 %
2008 604 0 0%
2009 608 20 3%
2010 628 20 3%
2011 626 20 3%

Id6skoruak jaradékaban részesiil6k szama

év idGskoruak jaradékaban részesiil6k szama

2008
2009
2010
2011
2012

NCJ ISV NG NG T

_47 -



b) kulturilis, k6zmiivel6dési szolgiltatisokhoz valé hozziférés

Kulturalis, k6zmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Kozmiivel6-
Mozgelo SzinhazelGa- Mfl,ze,ufnl KOI,IYV_ : d est Vallasgya - Sportren-
adas . kiallitas tar intézmény z B
. . . das 2o || 11 : . korlas dezvényen
év | latogata 14 , megtekinté | latogata- | rendezvé- .
atogatasa , templomban | részvétel
sa se sa nyén
részvétel
alkalom alkalom alkalom | alkalom alkalom alkalom alkalom
2008 600 0 0 5271 700 n.a. n.a.
2009 650 0 0 5178 600 n.a. n.a.
2010 600 0 0 5097 650 n.a. n.a.
2011 620 0 0 4325 900 n.a. n.a.
2012 300 0 0 3836 980 n.a. n.a.

c) idbsek informatikai jartassidga

Id&sek informatikai jartassaga

&y Osszes megkérdezett Szémitégép:;;;s:nélni tudok Internetet hasznalni tudék szama
6 6 % 6 %
2008 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2009 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2010 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.l
2011 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2012 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2013 47 5 10,6% 5 10,6%

4.6.4. Az iddéseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a

telepiilésen
Az idGseket célz6 programok a telepiilésen
év Az id&sebb célcsoport igényeit célz6 programok szama
2008
2009
2010 26
2011 26
2012 26
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4.6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

o

Nyugdijban , nyugdijszerd  ellatasban | Teleptilési egészségnap szervezése
részesilék szama a lakossag 25 %o-a

Az id6sek nagyon kevés szazaléka ért a | Id6s célcsoportban a szamitégép és internet
szamitogéphez. hasznalat alacsonyabb mértékd, mint a fiatalabb
korosztalyok korében, ezért az internet
hasznalatot és elektronikus levelezési készségek
elsajatitasat célzo csoportos képzéseket szervez
a teleptilésen €16 60 év feletti emberek szamara
az IKSZT projekt segitségével.

Az adatokbdl kitinik, hogy a muvel6dési | Az 6nkormanyzat minden évben timogatja az
hazban évente tébb elbadast tartanak, ezek a | Idések Vilagnapja alkalmabdl a  telepiilési
rendezvények biztositjak az id6sek szamara a | Nyugdfjas ,,Ki Mit Tud!” vetélked6t, annak

kozosséghez tartozas lehetGsét. érdekében, hogy a teleptilésen él6 idSsek be
A kozségben miikodik a nyugdijas klub, ahol | tudjak mutatni kulturalis, mivészeti és egyéb
a klubtagok szama nd. kozérdekl6désre mélto kimagaslo
Muakodik a  kozségl konyvtar, amelynek | teljesitménytiket, egymasnak és a teleptilés
latogatottsiaga magas. lakossaganak
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4.7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kulonosen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illet6leg a kommunikacidjaban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
soran.

A Fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl szolé egyezmény és az ahhoz kapcsoléd6 Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden
olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal ¢l, amely szamos
egyéb akadallyal egytitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenl6 tarsadalmi
szerepvallalasat.

4.7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Megvaltozott munkaképességii személyek szocialis ellatasaiban részesiilGk szama

v megvélto'z?tt .rnunkzrlképtiss”égﬁ s'zemélyek egészsérglfér(.)sodot't sze{nélyek'szocié.lis
ellatasaiban részesiil6k szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 56 56
2009 50 50
2010 43 43
2011 40 40
2012 39 39
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
év
o6nkormanyzati fenntartasa egyhazi fenntartasa civil fenntartasu
intézményben intézményben intézményben
2008 0 0 0
2009 0 0 0
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

a) fogyatékkal ¢éI6k foglalkoztatisinak Iehet6ségei, foglalkoztatottsiga (pl. védett
foglalkoztatds, kézfoglalkoztatds)

A Fot. 15-16. §-a értelmében a fogyatékos személy lehetéség szerint integralt, ennek hianyaban védett
foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosité munkaltaté koteles biztositani a munkavégzéshez sziikséges mértékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiléndsen a munkaeszkozok, berendezések megfelels atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kbzponti koltségvetésbdl tamogatas igényelhetd.

Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvaldsithato, tgy
szamara specialis munkahelyek mkodtetésével a munkahoz valé jogat lehetéség szerint biztositani kell.
A védett munkahelyet a kdzponti kbltségvetés normativ timogatasban részesiti.
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Fogyatékkal é16 munkavallalo, aki:

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.
Megvaltozott munkaképességti munkavallalo, aki:

a) rehabilitacios ellatasban részestl,

4o

b) aki 2011. december 31-én III. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban, rendszeres
szocialis jaradékban részestlt.

Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehet6ség, nem megoldott a foglalkoztatashoz
szitkséges akadalymentesités, nem biztositottak kilonleges eszkozok és feltételek. A védett
foglalkoztatas tdlsulya mutatkozik az integralt foglalkoztatassal szemben. Nem rendelkeznek olyan
foglalkozatasi szakemberrel, aki a fogyatékos személy allapotanak ismeretében javaslatot tesz a
foglalkoztatas jellegére és helyére. Nincs képzett szakember, aki a munkahelyi beszoktatast kisérje, ezért
a sikertelen beszoktatas kovetkezménye a fogyatékos munkavallal6 alkalmatlansaganak révid idén belili
megallapitasa. Javaslat folyamatos felkutatasa a fogyatékos munkavallalokkal is betdlthet
allashelyeknek, fogyatékostigyl mentor, tanacsadé foglalkoztatasaval a fogyatékos személyek munkahelyi
kisérésének biztositisa. Onkormanyzati szakember képzése ez irdnyba, allami és civil munkaeré-piaci
szolgaltatd szervezet és a Munkaesély Szovetség bevonasa a feladat megoldasaba.

b) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettségének
¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felséfoka végzettsége ellenére alacsonyabb végzettséggel is
bet6lthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a teleptilésen belili kézlekedési akadalyok miatt és a tdmogaté szolgalattol sem
kap segitséget. A rampa ¢és kijelolt parkolé nemcsak mozgassérilt személyek, hanem mds csoportok
részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, idGsek), az informacids tablak, a vizualis informaciok
megerdsitése  akusztikus informdcidkkal, példaul kozlekedési eszk6zokon alkalmazva. Fontos a
célpalyazatok felkutatdsa ¢és az akadalymentesités komplex, révid- kozép-és hosszu terveinek
elkészitései.

c) 6nallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok

A telepiilésen €16 fogyatékos személyek 6nalld életvitelét tamogato helyi intézmények, szocialis
szolgaltatasok

Allami/énkormanyzati Egyhazi Civil

2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2010 | 2011 | 2012

falugondnoki vagy

tanyagondnoki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
szolgaltatas

étkeztetés 0 0 0 0 0 0 0 0 16 12 13
hazi segitségnyujtas 32 28 31
jelz6rendszeres hazi 6 5 14
segitségnyudjtis

csaladsegités 157 169 126
koz6sségi ellatas

szenvedélybetegek 0 10 0
részére

koz6sségi ellatas

pszichiatriai betegek 9 5
részére

tamogaté szolgaltatas 2 5 0
nappali ellatas 23 20 17
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4.7.2. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni
ellatasa, kedvezmények

1993, évi IIL tv. (Szt.) alapjan pénzbeli | T OoSYatékos

ot személyek
ellatas :

szama

1d6skordak jaradéka 1
Aktiv koruak ellatisa 0
Rendszeres szocialis segély 1
Lakasfenntartasi timogatas 0
Apolasi dij 0
Temetési segély 0
Atmeneti segély 2

Természetbeni ellatas

Egészségtigyi szolgaltatasra valé jogosultsag
Itt azokra a fogyatékos személyekre
kérdeziink, akik az dnkormanyzat 0
javaslatara, raszorultsagi alapon kapnak TAJ
kartyat az OEP-t6l.

Koézgyogyellatas

Ez a fogyatékos személyeknek alanyi jogon
jar, nem fogyatékos személyek raszorultsagi
alapon vehetik igénybe. Mivel a teleptilésen 9
¢él6 fogyatékos személyek szamanak
megallapitasa nehéz, ez az adat is fontos
mutaté lehet.

Adéssagkezelési szolgaltatas 0

Energia felhasznalasi timogatas 0

Mas jogszabalyok alapjan nyujtott
ellatasok

Fogyatékossagi tamogatas
Rokkantsagi jaradék
Személygépkocsi atalakitasi tamogatas

Kozlekedési kedvezmény

Személygépkocsi szerzési kedvezmény

OO~ | OO

Parkolasi igazolvany

Ellatasi formak:

Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdimogatas a sulyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlGséget elGsegit, havi rendszerességgel jaré pénzbeli
juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fiiggetlenil - anyagi
segitségeel jaruljon hozza a sdlyosan fogyatékos allapotbol eredS tarsadalmi hatranyok
mérsékléséhez.

Rokkantsagi jaradék: A rokkantsigi jaradékrol szold 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet értelmében aki
a 25. ¢életéve betoltése el6tt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-os vagy azt meghaladd
mértékd egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti nyugellatast részére nem allapitottak
meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl
sz0l6 102/2011. (VL. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és atalakitasi timogatisra
(kozlekedési kedvezmény) a sulyos mozgaskorlatozott személy jogosult
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- Parkolasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
o aki kézlekedSképességében sulyosan akadalyozott,

o aki latasi fogyatékosnak; értelmi fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi fogyatékosnak
mindsil,

o akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. jalius 1-jét
megel6z6en vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindésil

- Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:

Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csaladsegités, jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogatd szolgaltatas

Szakositott ellatasi formék: apolast, gondozast nyudjté intézmények, fogyatékos személyek
otthona, rehabilitaciés intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakbéotthon

4.7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi koézlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi
élet gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadilymentesitettsége

Akadalymentesités 1.

Igen/nem
Mozgaskorla- Tapint- | Jel-
i Hangos- | Induk- i ;
. Vakve- tozottak Ram-| ., > hat6 | nyelvi | Egy
Lift v . . tajékoz- ciés |, , . ,
zetd sav tészére pa R informa- | segit- | éb
N tatas hurok ., =
mosdo cio ség
oktatasi alapfok igen igen igen igen nem nem nem nem | nem
intézmé- | koézépfok | nem nem nem nem nem nem nem nem | nem
nyek fels6fok nem nem nem nem nem nem nem nem | nem
, | tekvébeteg
Egészsé .y nem nem nem nem nem nem nem nem | nem
o ellatas
Lo 2
EUeY jar6 beteg
intézmé i nem nem nem nem nem nem nem nem | nem
szakellatas
nyek — - - - - ;
alapellatds | nem igen igen igen nem igen igen nem | nem
kulturalis, mivel6dési . .
Lo nem nem igen igen nem nem nem nem | nem
intézmények
O6nkormanyzati,
kozigazgatasi nem nem nem nem nem nem nem nem | nem
intézmény
igazsagszolgaltatasi,
L oTTTeT T nem nem nem nem nem nem nem nem | nem
rendbrség, tigyészség
szocialis ellatast . .
T nem nem igen igen nem nem nem nem | nem
nyujté intézmények

b) koézszolgiltatisokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozzitérés lehetGségei, fizikai,
informdciés és kommunikiciés akadilymentesitettség, lakoépiiletek, szolgiltato épiiletek
akadilymentesitettsége

Az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6 épiiletek koziil az Orvosi Rendeld, Altalanos Iskola és a kézpont
Ovoda akadalymentes. A t6bbi kézintézmény megoldasra val6 feladat
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c) munkahelyek akadilymentesitettsége

Az 6nkormanyzati intézményekben a teljes kort akadalymentesitésérdl gondoskodni kell.

d) kézosségi kozlekedés, jardik, parkok akadilymentesitettsége

Jardak allapota rossz, javitasra szorul, akadalymentesités a gyalogos atkel6k mellett megoldott.

e) fogyatékos személyek szimdra rendelkezésre 4ll6 helyi szolgdltatisok (pl. speciilis
kozlekedési megoldisok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A fogyatékos személy kérelmére szakellato intézménybe az dnkormanyzati gépjarmu elszallitja.
f) pozitiv diszkrimindcié (hdtranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatisok)

A fogyatékos személy kérelmére szakellato intézménybe az 6nkormanyzati gépjarmu elszallitja.

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A rokkantsagi jaradékban, kozgyogyellatassal | Az Onkormanyzat elvégzi a megvaltozott

rendelkez6k szama elég magas munkaképességi emberek foglakoztatasa
érdekében a teleptilésen mikods

foglalkoztatok felmérését, annak érdekében,
hogy a rehabilitaciés jaradék fizetése helyett
arra Osztonozze az 50 £6 feletti munkavallalot
foglalkoztaté munkaltatokat, hogy jaradék
fizetése helyett vallaljak fel a megvaltozott
munkaképességi allaskeresék foglalkoztatasat.

Az akadalymentesitést az Onkormanyzati | Kiemelt tertletként kell kezelni a fogyatékkal
intézményekben, koztertleteken teljeskortien | él6k akadalymentes kozlekedése feltételeinek
meg kell oldani. megteremtését. Ennek megvalositasa
érdekében a korlatozott kozlekedSképességi
emberek, illet6leg korlatozott mozgasképességti
személyek, valamint a nehezen jar6 idéskoruak,
terhesek szamara akadalymentes kornyezetet
kell kialakitani, amely kényelmes, biztonsigos
,akadalymentes kozlekedést biztosit.

A meglévé utak, jardak  feldjitasakor,
korszertsitésekor is figyelembe kell venni
ezeket a kovetelményeket.
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4.8.  Helyi partnerség, lakossagi onszervez6dések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Az Orszaggytlés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. torvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol. Ezzel
elismerte a szervezetek mikodési feltételeihez forrasok biztositasanak szitkségességét. A Nemzeti Civil
Alapprogram célja a civil tarsadalom erdsitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak segitése.

Seregélyesen minddssze néhany civil szervezet mutkodik, de megmutatkozik a civilek jelenléte a
teleptilés kulturalis, mivel6dési életében. Szamos teleptilési rendezvény szervezésében, lebonyolitasaban
is aktivan kiveszi a részét a civil tarsadalom, illetve sajat programokat, rendezvényeket is szerveznek

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinté civil, egyhdzi szolgiltaté és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellité szervezetek sziama
kozteladatonként bemutatva, 6nkéntesek sziama, partnerségi megallapodisok szima stb.)

A kozségben miik6dd civil szervezetek és alapitvanyok:
- Seregélyes SC-n belil serduld, ifjusagi, felnStt csapat
- Seregélyesi Pelikan Diaksport Egyestilet
- Seregélyesi Sakk Egyestilet
- Lovas Klub
- Ne fordulj el T6liink Alapitvany!

- ,,E16 Osz” Nyugdijas Klub

- Egyitt a Gyermekekért Alapitvany!

- Seregélyesi Lokalpatriota Egyestilet

- Seregélyesi Polgar6rség

- Seregélyesi Altalinos Iskola Alapitvany
- Kismama Klub

- Széchenyi Alapitvany

- Voroskereszt Helyi Szervezete

b) onkorminyzati, nemzetiségi énkorminyzati, egyhizi és civil szektor kézétti partnerség
bemutatisa

Az 6nkormanyzat, a lehetéségeihez mérten tamogatja a civil szervez6dések, szervezetek tevékenységét,
el6segiti a palyazatokon valo részvételiket.

A civil szervezédések, szervezetek részt vesznek, segitenek az Onkormanyzati, teleptlési
rendezvényeken.

c) 6nkorminyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valo partnerség
Az 6nkormanyzat a Sarviz Kistérség onkormanyzataival alakitott ki szorosabb kapcsolatot, tovabba

nemzetkozi szinten, az Olaszorszagi Rivodutri és a Romaniai Paulesti teleptilésekkel.

7

d) a nemzetiségi 6nkormainyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége

Nem jellemz6
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e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl6ségi tevékenysége

A civil szervezbdések, szervezetek tevékenységének elGsegitése, a palyazatokon vald részvételik
tamogatasa

{) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenlbségi feladatok ellitdsaban.

A teleptlésen telephellyel rendelkezé for-profit cégeket megkeressitk tamogatéi nyilatkozattal, hogy
az 6nkormanyzati rendezvények megrendezéséhez tudnak-e tamogatast biztositani.

4.9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatirozott esélyegyenléségi problémik kapcsin érintett
nemzetiségi onkormadnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsianak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének folyamatiba

.

Interju jelleggel. Szobeli elbeszélgetés, adatkérés, adatgyjtés, javaslat, véleménykérés.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtdssal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgilo eszkéz6k bemutatdsa.

Széban és {rasban.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A HEP IT négy részbdl all:

1. Tartalmazza mindazokat a részleteket, amelyek a Helyi EsélyegyenlSségi Program Intézkedési Terve
végrehajtasahoz elengedhetetlen informaciénak tekintenddk.

2. Része a 2/2012 EMMI rendeletben megadott tédblizat, mint a részletes tartalmakat 6sszefoglalo
projekttablazat. Az els6 két rész elvalaszthatatlan és csak egytitt értelmezhetd.

3. A megval6sitast segité részletek szerves részét képezik a HEP IT-nek. Az egyes alfejezetekben
rogzitettek biztositjak, hogy strukturalisan és széleskértien beagyazottak legyenek az esélyegyenlség
érdekében tervezett tevékenységek.

4. A zarétejezet megadja, hogy milyen legitimacié szikséges az elkésziilt dokumentumhoz.

4.10. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetGségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Elhet6bb koérnyezet megteremtése, koztertletek,
Iakossdoszém meotartis parkok sétanyok kialakitasa, fejlesztése. Bérlakasok
axossagszamm megtartasa épitése.  Lakotelkek  kialakitdsa.  Utak
pormentesitése, jardak létesitése, korszerdsitése
Romak o . B e
. Szocialis Szévetkezet alakitasa Hozzaférés javitasa 6nkormanyzati segitséggel
és/vagy
mélyszegény-
ségben €lok Ellatasbol kiesett allaskeresSk tajékozatlansaga Ellatasbol - kieserr allaskeresok —tdjékoztatisa,
} & Munkatigyi Kézpontban regisztracid
Babamama bérze szervezése Szukseglefelf klele,g;.t,ese, kiszamithatosag,
tervezhetSség, kooperacid
Gyermekvédelmi jelzrendszer megujitasa Eg}iuttmulfoijes . fe} lesatése, prevendio
hatékonysaganak névelése
Gyermekek
Hasznos sziinidg eltéliés Sztnidei ) gyermekfeliigyelet, foglalkoztatas
megteremtése
IKSZT projekt segitségével internet hasznalat Id6sek kapesolattartiasanak javitasa
Id6sek icllgsek vilignapja meglinneplése, nyugdias Ki-Mit | 1350 1 oo dalmi megbecsiilésének erdsitése
Aktiv idéskor meghosszabbitasa,
Telepilési egészségnap
N6k Bélesodei csoport létrehozasa, ovoda | Szukségletek kielégftése, kiszamithat6sag,
© nyitvatartasanak feltlvizsgalata tervezhetSség, kooperacid
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Fogyatékkal
élék

A kozszolgaltatast — nyu;jtd intézmények,
akadalymentesitése, utak jardak feldjitasa

Id6sek, mozgassériiltek kozlekedésének javitasa

Rehabiliticios
munkahelyek-kel

kivaltasa

Hozzajarulas

Néjon a foglalkoztatottsaga

A beavatkozasok megval6sitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelSst
Lakossagszam megtartasa Képvisel6-testiilet
Romak Szocialis Szovetkezet alakitasa Polgarmester
és/vagy
mélyszegény- | Elizeashol kiesett allaskeresSk Polodrmester
. 1z . . olgarmeste
ségben ¢lok tajékozatlansaga &

Baba-mama borze szervezése

GYEJO- CSSK

Gyermekvédelmi jelz6rendszer megujitasa | Jegyzs

Gyermekek
Hasznos sztinid6 eltoltés Képvisel6-testiilet
IKSZT projekt  segitségével internet Polgirmester
hasznalat

. Id6sek vilagnapja megtinneplése, nyugdias ,
Id6sek KiMit tud Polgarmester
L Polgarmester

Telepiilési egészségnap

N6k Bglcsodel’ ’csoport“ l.etre,hozasa, 6voda Képviesls-testiilet
nyitvatartasanak feliilvizsgalata
A Kmsrolgiltatist nyito iméoményel, | i1 e

Fogyatékkal akadalymentesitése, utak jardak felajitasa

clok Rehabiliticios ~ Hozzdjarulas  kivdledsa | | oo o
munkahelyek-kel cpviseiostestiie

Jovéképunk

Olyan teleptlésen kivanunk élni, ahol a hatranyos helyzet( rétegek esélyegyenlésége biztositott.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l6k, helyzetén javitsunk.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyerekek megfelel$ fejlédését minden szinten.
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Folyamatosan odafigyeliink az idSsek igényeire, védelmére. ellatasuk biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az egyenlébanasmaodot.

Kilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k 6nallé életviteléhez szukséges feltételek biztositasara.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Lakossagszam megtartasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Cs6kkend népesség

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontisban

Elhet6bb kornyezet megteremtése, kozteriiletek parkok sétanyok kialakitasa,
fejlesztése. Bérlakasok épitése. Lakotelkek kialakitasa. Utak pormentesitése, jardak
létesitése, korszeriisitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazatok figyelése, benydjtasa

Résztvevdk és

felelés Képvisel6testiilet
Partnerek Polgarmester, Munkatigyi Kozpont

Hatarid6(k) pontokba

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

folyamatos
szedve )
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa Megtelel6

fenntarthatésiga

I}(ock”a ZatOk, . Nem lesznek megfelel6 palyazatok, Nem nyer palyazatot az Onkormanyzat, Onerd
és csOkkentésiik . g o g

eszkézel hianya. Hibatlan palyazat benyujtasa.

Sztikséges eréforrasok

Palyazat, 6nerd

Intézkedés cime:

Szocialis Szovetkezetek alakitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

A nyilvantartott munkanélkiiliekb6l a 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiliek szima magas

(;élok -
Altalanos
megfogalmazas és

Csokkenjen a munkanélkiliek szama
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r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontisban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazat benyujtasa

Résztvevdk és

felelGs Polgarmester
Partnerek Képvisel6 Testiilet Polgarmesteri Hivatal

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés, folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

A feltart probléma nem oldédik meg

fenntarthatdsiga
Kockazatok o . , iy )
o e Nem nyer palyazatot az Onkormanyzat, vagy az érintettek nem vesznek részt.
és csOkkentésiik o e .y

. Hibatlan palyazat benyutjtasa
eszkozel

Sztikséges eréforrasok

palyazat

Intézkedés cime:

Ellatasbol kiesett allaskeres6k tajékozatasa , Munkatigyi regisztracio

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

FHT-bdl kiesettek magas szama

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontisban

Ne legyenek egy évig ellatatlanok

Tevékenységek
(a beavatkozas

Igényfelmérés és  kapcsolattartas a  Munkatigyi

Kozponttal ~ valamint a

tartalma) pontokba munkanélkiliekkel

szedve

Résztvevok és Poleirmester

felel6s garmeste

Partnerek Képvisel6 Testiilet Polgarmesteri Hivatal

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés, folyamatos
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Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatésiga

Az ellatatlanok szama csokken

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Az érintettek nem vesznek részt.

Sztikséges eréforrasok

Informatikai eszk6z0k, gépkocsi

Intézkedés cime:

Baba-mama borze szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Gyermekes csaladok szegénysége , életszinvonal csokkenése

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontasban

A gyermekek megfeleld, olcsé ruhahoz jutattasa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Hely keresése ahol biztositani tudjuk a csaladoknak a tevékenységet

Résztvevdk és
felelSs

GYEJO-CSSK

Partnerek

Voroskereszt

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Folymatos, évente

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

Emelkedé életszinvonalt csaladok, hagyomanyteremtés

fenntarthatésiga

Kockazatok

és csokkentéstik RésztvevSk szama kevés. Megfelel6 tajékoztatas a lehetéségrdl, toborzas, reklam
eszkozei

Sztikséges eréforrasok

Oner6, tiamogatok

Intézkedés cime:

Gyermekvédelmi jelz6rendszer megujitasa
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Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Jogszabalyi valtozasok

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontasban

Veszélyeztett gyermekek figyelemmel kisérése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Egytttmkodés fejlesztése, prevencié hatékonysaganak ndvelése

Résztvevdk és

felelGs Jegyeo
Partnerek Intézményvezetdk, gyermekvédelmi felelGs

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsiga

Olya informacidés lap készil , mely tartalmazza a gyermekvédelmi jezSrendszer
szereplSinek Uj elérhetSségét

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Rejtett problémadk és ezek feltarasa

Sztikséges eréforrasok

Kommunikacid, sajat human eréforras

Intézkedés cime:

Hasznos szuinid§ eltoltése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Sok a szinid6 és a szilok kevés szazaléka tudja kifizetni a draga taborokat

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
idGegységekre bontisban

Szlinidei germekfeltgyelet , foglakoztatds megteremtése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

napkdzis és tematikus taborok szervezése

Résztvevdk és

p KépviselGtestilet
felelGs p
Partnerek intézményvezetSk
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Hatarid6(k) pontokba
szedve

évente

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint
fenntarthatdsiga

Csokken a sziinidében a kallodé unatkozé gyermekek szama.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkozei

Palyazat nem nyer

Sztikséges eréforrasok

palyazat

Intézkedés cime:

Bolcsodei csoport 1étrehozasa, 6voda nyitva tartasanak feliilvizsgalata

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

N6k nehezen tudnak munkat vallalni, mivel a gyermekek feligyelete nem megoldott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontasban

A n8k nagyobb szamban tudnak munkat vallalni, n6 a csalddok életszinvonala

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Hely keresése, igényfelmérés, palyazati lehetéségek kutatasa

Résztvevdk és

felelds Képvisel6testiilet
Partnerek GYEJO-CSSK

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Egy év

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

A beiratott gyermekek szama

fenntarthatdsiga

Kockazatok iy -« . . o . .

és csdkkentésiik Nem nyer palyazatot az Onkormanyzat, nincs sajat erd, a beiratott gyermekek szama
eszkézel kevés. Megfelel6 palyazat benyujtasa, érintettek meggy6zése

Sztikséges eréforrasok

Palyazat, 6nerd
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Intézkedés cime:

IKSZT projekt segitségével internet hasznalat

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az id6sek nagyon kevés szazaléka ért a szamitégéphez

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontasban

Az id6s korosztaly kapcsolattartasanak elésegitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Hely keresése és a technikai feltételek biztositasa

Résztvevdk és

p Polgarmester
telelGs g
Partnerek IntézményvezetSk képviselGtestiilet

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Igényfelmérés, Gszi kezdés

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

RésztvevSk szama, elégedettségi mutatok

fenntarthatdsiga

Kockazatok

és csokkentésiik Nincs palyazat erre vonatkozdan. Kevés a résztvevs. Megfelel$ tajékoztatds
eszkozei

Sztikséges eréforrasok

Palyazat, sajat er6

Intézkedés cime:

Idések vilagnapja megiinneplése, Ki- Mit tud szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Kevés a tematikus, generacis program

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontisban

1dések tarsadalmi megbecsiilésének erdsitése

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Programok szervezése

Résztvevdk és
felelSs

Polgarmester
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Partnerek

tamogatok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

évente

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

RésztvevSk szama, elégedettségi mutatdk

fenntarthatdsiga

Kockazatok

és csOkkentésiik Propaganda,
eszkozel

Sziikséges eréforrasok | palyazat

Intézkedés cime:

Telepiilési egészségnap

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Magas a kézgyogyellatottak szama

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontisban

Az aktiv id6skor meghosszabitisa

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Rendezvények megszervezése, hely biztositasa

Résztvevdk és

. olgarmester
felel6s pPols
Partnerek Voroskereszt, hiziorvosok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

évente

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

A résztvevék szama, a szakrendelésekre atiranyitottak szama. Az érintettek
életminbségének javitisa

fenntarthatdsiga

Kockazatok

és csokkentéstik A résztvevok szama kevés. Megfelel§ felvilagositas, propaganda
eszkozei
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Sztikséges eréforrasok

Sajat er6, human eréforrasok

Intézkedés cime:

A kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése, utak jardak
felujitasa

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Nem minden intézményben megoldott az akadalymentesités. Az utak jardak allapota
nem mindenhdl megfelel§

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
idGegységekre bontisban

1dések, mozgassériltek kozlekedésének javitasa.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Palyazati lehet6ségek keresése, benyujtisa

Résztvevdk és

Képvisel6-testiilet

telelGs
Partnerek Jegyz6, Polgarmesteri Hivatal

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

Megtelels utak létesitése, teljes akaddlymentesités elérése

fenntarthatdsiga

Kockazatok

és csOkkentésiik Megtelel6 palyazat hianya. Sajat er6forras keresése.
eszkozei

Sztikséges eréforrasok

Palyazat, 6nerd

Intézkedés cime:

Rehabilitaciés hozzajarulas kivaltasa munkahelyekkel

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Csokkent munkaképességiiek alacsony foglalkoztatottsaga

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
r6vid-, kbzép- és
hosszutava
id6egységekre bontisban

Célja hogy csokkent munkaképességli emberek visszakeriiljenek a munka vilagaba,
igy Ujra hasznosnak érezzék magukat
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Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

25 t6 feletti cégek felmérése, koordinacid, civil partnerek bevondsa , palyazati
lehetéségek keresése

Résztvevdk és
felelSs

Képvisel6-testiilet

Partnerek

Jegyz6, Polgarmesteri Hivatal

Hatarid6(k) pontokba
szedve

folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(r6vid, kozép és
hosszutavon), valamint

Minél t6bb cs6kkent munkaképességii ember foglalkoztatdsa

fenntarthatdsiga

Kockazatok

és csOkkentésiik Megtelel6 palyazat hianya. Sajat er6forras keresése.
eszkozei

Sztikséges eréforrasok

Palyazat, 6nerd
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2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez

A B C D E F G H 1 ]
A Az intézkedés
helyzetelem- A célkitiizés frnos i .
. .. . ., , | megvalositasa | Az intézkedés
. . zés Az 6sszhangja . , | Az intézkedés w12 s
i i Az intézkedés . , ., i A ., i ., , | Az intézkedés , hoz sziikséges | eredményei-
Intézkedés . kovetkezteté- | intézkedéssel egyéb Az intézkedés | Az intézkedés . .. .| eredményes- e
| cime, . , e, . e . . megvalésitasa ., A erGforrasok nek
sorszama , seiben feltart | elérni kivant stratégiai tartalma felelGse N ségét mérd . .
megnevezése . - . nak hatarideje | ., 5", (human, fenntarthato-
esélyegyenld- cél dokumentum indikator(ok) i ,
¢gi probléma okkal penzigyh saga
S€gl probies technikai)
megnevezése
I. A mélyszegénységben ¢él6k és a romak esélyegyenlGsége
Lakossagszam | Csokkend Lakossagszam Kozteriletek, | Képvisel6- r: 6 hé | Projektek palyazat folyamatos
megtartasa népesség névekedés parkok testiilet el6készités szama
sctanyok K: folyamatos
kialakitasa,
fejlesztése.
Bérlakasok
1 épitése.
Lakotelkek
kialakitasa.
Utak
pormentesitése,
jardak
létesitése,
korszertsitése
Szocialis A nyilvantartott | Hozzaférés toborzas, polgarmester | 1: igényfelmérés | Résztvevok palyazat 5¢év
Szovetkezet munkanélkiliek | javitasa, igényfelmérés, 4 hénap szama
alakitisa bél a 180 | jogérvényesités tréning kegylittm(ikod
5 napnil és 2 év
régebben
regisztralt
munkanélkiliek
szama magas
Ellatasbol FHT-bdl Ne legyen egy |- Kapcsolattartas | polgarmester, | R: 6 honap bevont szama, | helyszin, folyamatos
kiesett kiesettek magas | évig ellatatlan a  Munkaiigyi igényfelmérés munkat  taldl6 | informatikai
3 é%l.éfskeresc’,ik szama K(',Szponttafl., K:folyamatos emberek szama es,zkézék,
tajékoztatasa, Igényfelmérés, gépkocsi
Munkatigyi kapcsolattartas
regisztracié az érintettekkel
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Baba-mama gyermekes szitkségletek gyermekvédelm | hely  keresése, | GYEJO- CSSK | r: 6 he
borze csaladok kielégitése, i beszamol6 ahol elGkészités K
4 szervezése szegénysége kiszamithat6sa rendszeresen évente 2
g, Osszehozzuk a megszervezni
tervezhetdség, célcsoportot
kooperacié
I1. A gyermekek esélyegyenlGsége
Gyermekvédel- | Jogszabalyi egyluttmikodés | gyermekvédelm | kapesolatfelvét | jegyz6 r: 6 hoénaj
mi valtozasok fejlesztése, i beszamolo, el, adatgyqjtés, kapcsolatfelvét
1 jelzérendszer prevencié egyluttmikodés K. 1 é
megujitasa hatékonysagana ek megujitasa egytttmikodés
k névelése megujitasa
Hasznos Sok a sztinid6 a | Sziinidei Intézményi Napkoézis  és | Képvisel6- r: 6 he
sziinidd eltoltés | sztulék  kevés | gyermekfeli- | kimutatdsok tematikus testiilet elSkészités
2 szazaléka tudja | gyelet, taborok K: folyamatos
kifizetni a | foglalkoztatas szervezése
draga taborokat | megteremtése
ITI. A nbk esélyegyenlsége
Bolesodei N6k munkaba | sziikségletek Gyermekvédel- | hely keresése, | Képviel6- r: 1 év
csoport allasanak kielégitése, mi beszamold igényfelmérés, testlet rigényfelmérés
létrehozasa, lehetSsége kiszamithatdsa K. folymatos
1 6voda g,
nyitvatartasa- tervezhetdség,
nak kooperacié
feltlvizsgalata
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
IKSZT projekt| Az id6sek | Id6sek Informatikai polgarmester r: igényfelméré
1 segitségével nagyon kevés | kapcsolattartisa megvalositas 6 hénap
internet szazaléka ért a K: évente
hasznalat szamitogéphez
Id6sek kevés tematikus | idSsek ESZI program polgarmester minden év
vilagnapja generacios tarsadalmi beszamold megszervezése
megiinneplése, | program megbecsiilésén
nyugdias  Ki- ek erésitése
5 Mit tud
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Telepilési magas aktlv  id&skor | varosi rendezvény polgarmester | évente
egészségnap kozgyogyella- | meghosszabbit | egészségterv, megszervezése

tottak szama asa, ANTSZ  éves

beszamold
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége

A Nem minden | Id&sek, Palyazati Adatgyijtés, Képvisels- r:  felmérés
koézszolgaltatast | intézményben | mozgassériiltek | lehetGségek felmérés testiilet hénap
nyuajté megoldott  az | kézlekedésének K: megval6sita
intézmények, | akadalymentesi | javitisa
akadalymentesi | tés. Az utak,
tése, utak | jarddk allapota
jardak felgjitasa | nem

mindenhol

megfelel6
Rehabilitaciés | Csokkent Néjon a | szoc.szolg 25 {6 feletti | Képvisel6- r: 6 hé felméré
Hozzajarulas munkaképesség | foglalkoztatotts | koncepcid, cégek testiilet k:  kidolgoza
kivaltasa Gek  alacsony | 4ga kozfoglakoztat | felmérése, tajékoztatas, H
munkahelyek- | foglakoztatott- asi terv koordinacio, megvalositas
kel saga civil ~ partner fenntarthatsag

bevonasa
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‘ 3. Megvalositas

‘ A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellenbrzi, a
teleptilésen mikods nem 6nkormanyzati fenntartasa intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran
kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitSl és partnereitdl, hogy vizsgiljgk meg, és a program
clfogadasat kovetSen biztositsak, hogy az intézményik mukodését érints, és az esélyegyenlség
szempontjabol fontos egyéb koézszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai  dokumentumokba  és
iranymutatasokba éptljenek be ¢és érvényestljenck az egyenld banasmoédra és esélyegyenlségre
vonatkozé azon koételezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az Sket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintd akcidterveket, cselekvési
utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasira, tovibba értékelésére, ellenérzésére és az
ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felel6s Forumot hoz 1étre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok teleptilésiinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenl6ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések el6segitették-e a
kitGzott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 4j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felilvizsgalata, a
HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP I'T-be, a moédositott HEP IT el6készitése képvisel6-testtleti
dontésre

- az esélyegyenlGséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenlSség fokuszban 1évs célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriletekre a tertlet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten kitdzott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Férum miukodése:

A Férum legalabb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban tlésezik.

A Férum mukodését megfeleléen dokumentalja, Gléseirdl jegyzokonyv készil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tertilet végrehajtasara felel6st jelolhet ki tagjai kozil, illetve tjabb
munkacsoportokat hozhat létre

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi tertiletek felel6seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositdasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyl Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsé tlésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a teleptilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket
¢s az egyuttmikods szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasaira az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kilénb6z6 rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetGek tamogatasainak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmal és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

72



Kotelezettségek és felel6sség

Az esélyegyenlSséggel Gsszefuggs feladatokért az alibbi személyek/csoportok felelések:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részér6l a polgarmester
felel.:
- Az 6 feladata és felel¢ssége a HEP Foérum létrejottének szervezése, mukodésének
sokoldalu tdimogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Polyamatosan egytttmikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl&ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoéi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felel6ssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordinalasa (a HEP I'T-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
- az esélyegyenl6ség sérilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalasa az
onkormanyzat felel6sével kbzosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetoi
- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmoédra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapcsolatos ismereteiket bévité képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.
- Felel6sségik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremtkodjenek
annak megval6sitasaban.
- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt iranyitoinak.
- Az o6nkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézménytkben torténé maradéktalan
érvényestlésérdl.
Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezOként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egyuttmukodési kotelezettség alapjan a teleptilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési
intézmények fenntartasa és mikodtetése.)
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Ervényestlés, moédositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - felulvizsgalat soran
kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozasi terilet felel¢sét6l, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése
elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek. A HEP Férum a
beszamol6ét a benyujtastdl szamitott 30 napon belil megtargyalja és javaslatot tesz az 6nkormanyzat
képviselStestiletének a szitkséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel6s
személy intézkedik a felel§s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felel6sségre vonasarol.

Az egyenlé banasmoéd elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felels személy megteszi a
szitkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kévetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé moédon jarulnak hozza a kitGzott célok
megvalositasahoz.
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4. Elfogadas mo6dja és datuma

I. A Seregélyes Nagykozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Bzt kévetéen Seregélyes Nagykozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete a Helyi EsélyegyenlSségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 92/2013.(IX.23.) szamu hatirozatival

elfogadta.

Seregélyes, 2013. szeptember 23.

Horvath Sdndor sk. Horvath Karoly sk.
polgdrmester Jegyzd
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